
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0405U000504

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 14-02-2005

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Пастушенко Володимир Михайлович

2. Pastyshenko Vladimir Mihailovich

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 08.09.01

Назва наукової спеціальності: Демографія, економіка праці та соціальна політика

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 23-12-2004

Спеціальність за освітою: 7.090202

Місце роботи здобувача: Донецька обласна рада професійних спілок

Код за ЄДРПОУ: 02657980

Місцезнаходження: Україна, Донецьк-00, вул. Артема, 87

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): К 11.051.03

Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Інститут економіки промисловості НАНУ

Код за ЄДРПОУ: 05420557

Місцезнаходження: 01011, м. Київ, вул. Панаса Мирного, 26

Форма власності:
Сфера управління: Національна академія наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.75.

Тема дисертації:
1. Організаційно-економічний механізм забезпечення соціального захисту працюючих

2. "Organizational and Economic Mechanism for Providing Social Protection of Employees"

Реферат:
1. Об’єкт дослідження: процеси трансформації соціального захисту працюючих на державному,
регіональному та виробничому рівнях. Метою дисертаційної роботи є удосконалення теоретичних, правових
і методичних основ забезпечення соціального захисту працюючих та розробка науково-практичних
рекомендацій щодо їх реалізації. Методи дослідження: комплексного аналізу та синтезу, логічного
узагальнення, системного підходу, порівняння, соціологічних досліджень. Теоретичні результати: розробка
теоретичних засад дослідження соціального захисту працюючих та обґрунтування науково-практичних
рекомендацій щодо удосконалення механізму формування та реалізації соціального захисту працюючих на
державному, регіональному рівнях. Практичні результати полягають в тому, що вони створюють підґрунтя
для впровадження цілісного механізму забезпечення соціального захисту працюючих, сприяють
удосконаленню соціально-трудових відносин, розвитку їх договірного регулювання, реалізації Концепції
подальшого реформування оплати праці, формуютьумови для становлення ринку праці, що в цілому
трансформується у створення умов для збереження, розвитку трудового потенціалу, його ефективного



використання. Наукова новизна: дістало подальшого розвитку визначення соціального захисту працюючих;
визначено причини низької захищеності працівників у сфері оплати праці; удосконалено концептуальні
засади соціального захисту працюючих; вперше системно визначено і диференційовано обов’язки
профспілок з питань соціального захисту працюючих на виробничому, регіональному та державному рівнях;
запропоновано використання ситуаційної моделі для регулювання ринків праці; запропоновано методику
розрахунку мінімальної і середньої заробітної плати в контексті суспільної вартості робочої сили, достатньої
для розширеного відтворення людського чинника виробництва; обґрунтовано необхідність встановлення
поняття «мінімальна заробітна плата» кваліфікованих працівників у виробничій і бюджетній сферах. Ступінь
упровадження: наукові результати використано при формуванні та удосконаленні книги сьомої «Соціальне
партнерство» проекту Трудового кодексу, Закону України «Про колективні договори та угоди», Закону
України «Про оплату праці», при розробці Генеральної угоди на 2002-2003 рр., при розробці Концепції
подальшого реформування оплати праці та заходів з її реалізації. Сфера використання: міжгалузева.

2. Object of research: processes of transformation of social protection working on state, regional and industrial
levels. The purpose of dissertational work is improvement of theoretical, legal and methodical bases of
maintenance of social protection working and development of scientific - practical recommendations on their
realization. Methods of research: the complex analysis and synthesis, logic generalization, the system approach,
comparison, sociological researches. Theoretical results: development of theoretical bases of research of social
protection working and a substantiation of scientific - practical recommendations on improvement of the
mechanism of formation and realization of social protection working on state, regional levels. Practical results will
be, that they create preconditions for introduction of the complete mechanism of maintenance of social
protection working, assist perfection of social - labour relations, development of their contractual regulation,
realization of the Concept ofthe further reforming of a payment, form conditions for becoming the market there
which as a whole is transformed to creation of conditions for safety, developments of labour potential, its effective
utilization. Scientific novelty: has received the further development of definition of social protection working; the
reasons of low security of workers in sphere of a payment are determined; conceptual bases of social protection
working are advanced; for the first time it is system are determined and is differentiated duties of trade unions on
questions of social protection working on industrial, regional and state levels; uses of situational model for
regulation of labour markets are offered; the design procedure of the minimal and average wages in a context of
public cost of a labour, sufficient for the expanded reproduction of the human factor of manufacture is offered;
necessity of an establishment of concept « the minimal wages » qualified employees in industrial and budgetary
spheres is proved. Degree of introduction: scientific results are used at formation and improvement of the book by
the seventh « Social partnership » project of the Labour Code, Law of Ukraine « About collective agreements and
agreements », the Law of Ukraine « About a payment », by development of the General agreement for 2002-2003,
by development of the Concept of the further reforming a payment and actions on its realization. Sphere of use:
interbranch. Sphere of use: interbranch.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:



Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Новікова Ольга Федорівна

2. Novikova Olga Fedorovna

Кваліфікація: д.е.н., 08.02.03

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Борецька Наталія Петрівна

2. Борецька Наталія Петрівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.01.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Балтачеєва Наіля Аскарівна



2. Балтачеєва Наіля Аскарівна

Кваліфікація: к.е.н., 08.06.02

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Макогон Юрий Володимирович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Макогон Юрий Володимирович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


