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Реферат:
1. У дисертації досліджено теоретико-методичний базис організації оплати праці на промисловому
підприємстві, що дало змогу уточнити дефініцію терміна "організація оплати праці". Набуло розвитку
економічне розуміння суті поняття "фонд оплати праці". На підставі результатів критичного аналізу факторів
впливу на організацію оплати праці вдосконалено їх класифікацію шляхом включення додаткових ознак. За
результатами аналізу показників стану плати праці на ДП "Івченко-Прогрес" встановлено, що на поточний
період підприємство демонструє позитивну тенденцію зростання за всіма соціально-економічними
показниками. За результатами аналізу ПрАТ "Завод напівпровідників" виявлено, що воно використовує
преміальну та відрядно-преміальну системи, його фінансово-економічне становище погіршується з кожним
досліджуваним періодом.

2. The thesis studies the theoretical and methodological basis of the organization of labor remuneration at an
industrial enterprise, which made it possible to clarify the definition of the term "wage organization". The
economic understanding of the concept of "wage fund" is developed. Based on the implementation of a critical



analysis of the classification of factors influencing the organization of remuneration, the classification has been
developed, by including additional features. According to the results of the analysis of labor status indicators at the
SE "Ivchenko-Progress", it has been established that for the current period the company demonstrates positive
growing tendencies for all social and economic indicators. According to the results of the analysis of the PJSC
"Plant of Semiconductors" it's been determined that the PJSC "Plant of Semiconductors" uses the bonus and part-
bonus system but the financial and economic situation becomes worse with each period of the study period.
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