
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0416U003269

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 06-06-2016

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Лакіза Олег Олегович

2. Lakiza Oleg Olegovich

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 12.00.05

Назва наукової спеціальності: Трудове право; право соціального забезпечення

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 16-05-2016

Спеціальність за освітою: 8.060101

Місце роботи здобувача: Дергачівська місцева прокуратура Харківської області

Код за ЄДРПОУ: 02910108

Місцезнаходження: 62300 Україна, м. Дергачі, вул. Першого Травня, буд. 63

Форма власності:
Сфера управління: Генеральна прокуратура

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 64.086.03

Повне найменування юридичної особи: Національний юридичний університет імені Ярослава
Мудрого

Код за ЄДРПОУ: 02071139

Місцезнаходження: вул. Пушкінська, 77, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61024, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Науково-дослідний інститут правового забезпечення
інноваційного розвитку НАПрН України

Код за ЄДРПОУ: 36988898

Місцезнаходження: 61002 Україна, м. Харків, вул. Чернишевська, 80

Форма власності:
Сфера управління: Національна академія правових наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 10.63

Тема дисертації:
1. Атестація робочих місць за умовами праці.

2. Assessment of work places under the working conditions.

Реферат:
1. У дослідженні доведено, що атестація робочих місць за умовами праці - це система періодичного обліку,
дослідження й оцінювання на конкретному робочому місці шкідливих і небезпечних факторів виробничої
сфери і трудового процесу, що впливають на здоров'я і працездатність людини в перебігу трудової
діяльності, яка організовується на всіх підприємствах, в установах та організаціях, у роботодавців ? фізичних
осіб незалежно від форм власності й виду діяльності і яка здійснюється роботодавцем з метою приведення
умов трудової діяльності працівників у відповідність з вимогами законодавства з охорони праці, розроблення
організаційних, технічних, економічних і соціальних заходів щодо поліпшення умов трудової діяльності, а
також отримання працівниками пільг і компенсацій за роботу в несприятливих умовах. Основними
функціями цієї правової процедури визнані захисна, запобіжна, компенсаційна, організаційно-технічна.
Система правових принципів атестації робочих місць за умовами праці охоплює: законність, пріоритет



інтересів працівника, загальність, комплексність, професійність, періодичність. Аргументується необхідність
включення до нового Трудового кодексу України окремої глави "Атестація робочих місць за умовами праці" і
внесено рекомендації щодо її структурно-змістовного наповнення.

2. The study proved that the assessment of work places under the working conditions is the system of periodical
accounting, researching and evaluation of hazardous and dangerous working-environment factors and the labor
process factors on a specific work place, such factors influence at health and human employability in the labor
activity process. This accounting organized in all enterprises, institutions, organizations regardless of form of
ownership and type of its activity, as well as individual employers. The mentioned accounting conducted by the
employer with the aim to bring the conditions of employees' labor activity in accordance with the legislation on
work safety, with the aim to develop the organizational, technical, economic and social measures concerning with
improving the work conditions and receiving benefits and compensation for work in adverse conditions. The main
functions of this legal procedure are: protective; preventive; compensative; organizational and technical. The legal
principles system of work places assessment under the working conditions consists of: legality; priority of the
employee's interests; generality; complexity; excellence; periodicity. The author gave the reasons to include in the
new Labour Code of Ukraine the separate chapter named "Assessment of work places under the working
conditions" and made recommendations for its structural and content provisioning.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Прилипко Сергій Миколайович

2. Prylypko Sergiy Mikolaevich

Кваліфікація: д.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:



Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Процевський Олександр Іванович

2. Процевський Олександр Іванович

Кваліфікація: д.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Арсентьєва Олена Сергіївна

2. Арсентьєва Олена Сергіївна

Кваліфікація: к.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Москаленко Олена Вячеславівна

2. Москаленко Олена Вячеславівна

Кваліфікація: д.ю.н., 12.00.05



Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Капліна Оксана Володимирівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Капліна Оксана Володимирівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


