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1. Оцінювання та розвиток корпоративної соціальної відповідальності в контексті поглиблення міжнародного
співробітництва між Україною та Китаєм

2. Assessment and development of corporate social responsibility in the context of deepening international
cooperation between Ukraine and China

Реферат:
1. Об’єкт дослідження - процеси оцінювання та розвитку корпоративної соціальної відповідальності в
контексті поглиблення міжнародного співробітництва між Україною та Китаєм. Метою дисертаційної роботи
є розроблення теоретичних положень та обґрунтування методико-прикладних рекомендацій з оцінювання
та розвитку корпоративної соціальної відповідальності в контексті поглиблення міжнародного
співробітництва між Україною та Китаєм. Методи дослідження: узагальнення; системного аналізу;
економіко-математичного моделювання; абстрагування; оптимізаційний. Вперше розроблено метод
планування заходів, спрямованих на розвиток корпоративної соціальної відповідальності в контексті
поглиблення міжнародного співробітництва між Україною та Китаєм; удосконалено інструментарій
оцінювання корпоративної соціальної відповідальності; удосконалено положення з оцінювання
компетентності власників та менеджерів підприємств – суб’єктів зовнішньоекономічної діяльності у



питаннях реалізації заходів з корпоративної соціальної відповідальності та схильності до такої реалізації;
удосконалено метод оцінювання впливу розвитку корпоративної соціальної відповідальності на
енергоефективність діяльності підприємств; розвинуто теоретичні засади оцінювання впливу корпоративної
соціальної відповідальності на конкурентоспроможність компаній у контексті провадження ними
зовнішньоекономічної діяльності; розвинуто механізм формування корпоративної соціальної
відповідальності підприємства – суб’єкта зовнішньоекономічної діяльності. Результати дослідження
використані у діяльності підприємств та організацій. Сферою використання авторських пропозицій є
підприємства та організації.

2. The object of the research is the processes of evaluation and development of corporate social responsibility in
the context of deepening international cooperation between Ukraine and China. The aim of the dissertation is to
develop theoretical principles and substantiate methodological and applied recommendations for evaluating and
developing corporate social responsibility in the context of deepening international cooperation between Ukraine
and China. Research methods: generalization; systems analysis; economic and mathematical modeling; abstraction;
optimization. For the first time, a method for planning measures aimed at developing corporate social
responsibility in the context of deepening international cooperation between Ukraine and China has been
developed; tools for evaluating corporate social responsibility have been improved; provisions for assessing the
competence of owners and managers of enterprises engaged in foreign economic activity in implementing
corporate social responsibility measures and their inclination toward such implementation have been improved; a
method for evaluating the impact of corporate social responsibility development on the energy efficiency of
enterprises has been improved; theoretical foundations for assessing the impact of corporate social responsibility
on company competitiveness in the context of foreign economic activity have been further developed; and the
mechanism for forming corporate social responsibility in enterprises engaged in foreign economic activity has
been enhanced. The research results have been applied in the activities of enterprises and organizations. The
scope of application of the author’s proposals includes enterprises and organizations.
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