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1. Адміністративно-правові засади організаційного забезпечення роботи судів в Україні

2. Administrative and legal foundations for the organisational support of courts in Ukraine

Реферат/анотація:
1. Дисертація присвячена комплексному дослідженню адміністративно-правових засад організаційного
забезпечення роботи судів в Україні, визначенню проблем його нормативного та організаційного
забезпечення та розробленню пропозицій з удосконалення національного законодавства у цій сфері. В
роботі здійснено комплексний історико-правовий аналіз становлення суб’єктів організаційного
забезпечення роботи судів в Україні, який охоплює період від часів Київської Русі до сучасного етапу
функціонування судової системи. Визначено, що сучасна модель організаційного забезпечення судів в
Україні сформувалася внаслідок судових реформ 1992–2016 років і характеризується створенням
професійного апарату суду як основного суб’єкта організаційного забезпечення, утворенням ДСА України як
спеціалізованого органу в системі судової влади, функціонуванням ВРП як органу суддівського врядування з
широкими повноваженнями у сфері кадрового та організаційного забезпечення. Встановлено, що в



теперішній час правове регулювання організаційного забезпечення роботи судів в України здійснюється
актами міжнародного права (міжнародними договорами та конвенціями, ратифікованими Україною, та
актами «м’якого права) та актами національного законодавства України. Здійснено системний аналіз
принципів організаційного забезпечення роботи судів в Україні та обґрунтовано їх багатовимірну
класифікацію. Встановлено плюралістичний характер розуміння сутності принципів права у сучасному
науковому дискурсі та відсутність загальновизнаних критеріїв систематизації принципів судової влади.
Зроблено висновок про комплексний та багатоаспектний характер функцій організаційного забезпечення
роботи судів в Україні. Встановлено, що апарат суду є первинним і основним суб’єктом організаційного
забезпечення роботи судів в Україні. Обґрунтовано розмежування категорій «штат» і «персонал» апарату
суду за функціональною ознакою. До штату включено професіоналів та кваліфікованих державних
службовців, які здійснюють організаційне забезпечення роботи суду, а до персоналу - працівників, що
виконують функції з обслуговування та робітників. Працівниками апарату суду є державні службовці,
працівники патронатної служби, працівники з обслуговування та робітники. Проаналізовано структуру
апарату суду, яка включає керівника та його заступників, структурні підрозділи, прес-службу, канцелярію,
бухгалтерську службу, службу управління персоналом, патронатну службу та службу судових розпорядників.
З’ясовано, що адміністративно-правовий статус працівників апарату суду характеризується складністю та
неоднорідністю через різноманітність категорій працівників та їх функціональних обов’язків.
Охарактеризовано особливості правового статусу керівника апарату суду та його заступників, включаючи
специфіку призначення, звільнення, повноважень та відповідальності. Визначено, що система внутрішньої та
зовнішньої взаємодії щодо організаційного забезпечення роботи судів в Україні є основним елементом
ефективного функціонування судової системи. Запропоновано авторське визначення взаємодії щодо
організаційного забезпечення роботи судів як систематичного взаємного впливу суб’єктів адміністративних
повноважень один на одного задля досягнення спільної мети, спрямованої на створення та підтримання
умов для ефективного здійснення судочинства. Розроблено класифікацію взаємодії за напрямом (зовнішня
та внутрішня) та колом сторін. На основі узагальнення позитивного зарубіжного досвіду організаційного
забезпечення роботи судів встановлено, що він характеризується поступовим розмежуванням функцій
судового адміністрування між суддями і апаратом суду, що сприяє підвищенню ефективності правосуддя та
його клієнтоорієнтованості. Визначено ключові напрями удосконалення організаційного забезпечення
роботи судів з урахуванням зарубіжного досвіду: запровадження конкурсного відбору помічників суддів,
створення посад типу «rechtspfleger», підвищення професіоналізму судових адміністраторів, звільнення
суддів від адміністративних функцій, покращення технічного забезпечення та розвиток електронного
судочинства.

2. The dissertation is devoted to a comprehensive study of the administrative and legal principles of the
organizational support of the work of courts in Ukraine, identifying the problems of its regulatory and
organizational support and developing proposals for improving national legislation in this area. The work carries
out a comprehensive historical and legal analysis of the formation of the subjects of organizational support of the
work of courts in Ukraine, covering the period from the times of Kyivan Rus to the modern stage of the functioning
of the judicial system. It is determined that the modern model of organizational support of courts in Ukraine was
formed as a result of the judicial reforms of 1992–2016 and is characterized by the creation of a professional court
apparatus as the main subject of organizational support, the formation of the State Judicial Service of Ukraine as a
specialized body in the judicial system, the functioning of the Supreme Judicial Council as a body of judicial
governance with broad powers in the field of personnel and organizational support. It is established that at present
the legal regulation of the organizational support of the work of courts in Ukraine is carried out by acts of
international law (international treaties and conventions ratified by Ukraine, and acts of "soft law") and acts of
national legislation of Ukraine. A systematic analysis of the principles of organizational support of the work of
courts in Ukraine has been carried out and their multidimensional classification has been substantiated. The
pluralistic nature of the understanding of the essence of the principles of law in modern scientific discourse and
the absence of generally recognized criteria for systematizing the principles of judicial power have been



established. A conclusion has been made about the complex and multifaceted nature of the functions of
organizational support of the work of courts in Ukraine. It has been established that the court apparatus is the
primary and main subject of organizational support of the work of courts in Ukraine. The distinction between the
categories of "staff" and "personnel" of the court apparatus on a functional basis has been substantiated. The staff
includes professionals and qualified civil servants who provide organizational support for the work of the court,
and the staff includes employees who perform service functions and workers. The employees of the court
apparatus are civil servants, patronage service employees, service employees and workers. The structure of the
court apparatus is analyzed, which includes the head and his deputies, structural units, press service, office,
accounting service, personnel management service, patronage service and court bailiffs service. It was found that
the administrative and legal status of the employees of the court apparatus is characterized by complexity and
heterogeneity due to the variety of categories of employees and their functional responsibilities. The features of
the legal status of the head of the court apparatus and his deputies are characterized, including the specifics of
appointment, dismissal, powers and responsibilities. It was determined that the system of internal and external
interaction regarding the organizational support of the work of courts in Ukraine is the main element of the
effective functioning of the judicial system. The author's definition of interaction regarding the organizational
support of the work of courts is proposed as a systematic mutual influence of subjects of administrative authority
on each other in order to achieve a common goal aimed at creating and maintaining conditions for the effective
implementation of judicial proceedings. A classification of interaction by direction (external and internal) and by
the range of parties has been developed. Based on the generalization of positive foreign experience in the
organizational support of the work of courts, it has been established that it is characterized by a gradual
separation of judicial administration functions between judges and the court staff, which contributes to increasing
the efficiency of justice and its client-orientedness. Key areas for improving the organizational support of the work
of courts, taking into account foreign experience, have been identified: the introduction of competitive selection of
assistant judges, the creation of "rechtspfleger"-type positions, increasing the professionalism of court
administrators, the release of judges from administrative functions, improving technical support and the
development of electronic justice.
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Код за ЄДРПОУ: 00493706



Місцезнаходження: вул. Героїв Оборони, Київ, 03041, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гетманцев Максим Олександрович

2. Maksym O. Hetmantsev

Кваліфікація: к. ю. н., с.д., 12.00.03

Ідентифікатор ORCID ID: 0000-0002-0102-0498

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи: Науково-дослідний інститут приватного права і
підприємництва імені академіка Ф. Г. Бурчака Національної академії правових наук України

Код за ЄДРПОУ: 19485263

Місцезнаходження: вул. Казимира Малевича, Київ, 03150, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Національна академія правових наук України

Ідентифікатор ROR:

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Короленко Віталій Михайлович

2. Vitalii M. Korolenko

Кваліфікація: к. ю. н., старший науковий співробітник, 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: 0000-0003-1535-3987

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи: Науково-дослідний інститут приватного права і
підприємництва імені академіка Ф. Г. Бурчака Національної академії правових наук України

Код за ЄДРПОУ: 19485263

Місцезнаходження: вул. Казимира Малевича, Київ, 03150, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Національна академія правових наук України

Ідентифікатор ROR:

VIII. Заключні відомості



Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Бобрик Володимир Іванович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Бобрик Володимир Іванович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Короленко Віталій Михайлович 

Реєстратор   Юрченко Тетяна Анатоліївна

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Тетяна Анатоліївна


