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Реферат/анотація:
1. В дисертаційному дослідженні здійснено теоретичне обґрунтування, розроблення та експериментальну
перевірку авторської технології розвитку тьюторської компетентності викладачів університетів в умовах
відкритої освіти. Аналіз результатів педагогічного експерименту підтвердив доцільність інтеграції
тьюторських, фасилітаційних, рефлексивних та демократичних підходів у систему професійного розвитку
викладачів університетів. Установлено, що впровадження авторської технології сприяє підвищенню якості
освітнього процесу, активізації професійної рефлексії викладачів, розвитку партнерської взаємодії між
учасниками освітнього процесу та реалізації принципів відкритої освіти. Наукова новизна одержаних
результатів полягає в тому, що: вперше:  визначено та теоретично обґрунтовано сутність поняття
«тьюторська компетентність викладача університету» як інтегративної професійної характеристики, що
охоплює педагогічний, комунікативний, психолого педагогічний, організаційний та емоційний компоненти й



забезпечує реалізацію індивідуалізованого освітнього супроводу здобувачів освіти в умовах відкритої освіти; 
розроблено та теоретично обґрунтовано авторську технологію розвитку тьюторської компетентності
викладачів університетів в умовах відкритої освіти, яка ґрунтується на інтеграції тьюторських,
фасилітаційних, рефлексивних і цифрових підходів до професійної діяльності викладача;  розроблено
структурно функціональну модель розвитку тьюторської компетентності викладачів університетів, яка
ґрунтується на компетентнісному, особистісно орієнтованому, андрагогічному та діяльнісному підходах,
реалізується на засадах відкритої освіти, партнерства й демократичної взаємодії 8 та включає
взаємопов’язані цільовий, теоретико--методологічний, змістово--технологічний, організаційно--діяльнісний
і результативний компоненти; удосконалено:   науково--методичні підходи до професійного розвитку
викладачів університетів у контексті відкритої освіти та індивідуалізації навчання;   діагностичний
інструментарій оцінювання рівнів сформованості тьюторської компетентності викладачів університетів
шляхом уточнення критеріїв, показників і рівнів її сформованості;   набули подальшого розвитку:   теоретичні
положення щодо організації тьюторського супроводу здобувачів вищої освіти;   методики й технології
розвитку тьюторської компетентності викладачів університетів в умовах цифровізації та відкритої освіти.
Практичне значення одержаних результатів полягає в тому, що: розроблено, апробовано та впроваджено
авторську технологію розвитку тьюторської компетентності викладачів університетів в умовах відкритої
освіти, структурно--функціональну модель її реалізації, діагностичний інструментарій оцінювання рівнів
сформованості тьюторської компетентності, а також навчально--методичні матеріали й практичні
рекомендації щодо організації тьюторського супроводу здобувачів освіти.

2. The dissertation research provides a theoretical substantiation, development, and experimental verification of
the author’s technology for the development of tutoring competence of university teachers in the context of open
education. The analysis of the results of the pedagogical experiment confirmed the expediency of integrating
tutoring, facilitation, reflective, and democratic approaches into the system of professional development of
university teachers. It was established that the implementation of the author’s technology contributes to
improving the quality of the educational process, intensifying teachers’ professional reflection, developing
partnership interaction between participants in the educational process, and implementing the open education
principles. The most significant scientific results of the dissertation are as follows: for the first time: – the essence
of the concept “tutoring competence of a university teacher” as an integrative professional characteristic including
pedagogical, communicative, psychological-pedagogical, organizational, and emotional components and ensuring
individualized educational support for students in the context of open education was defined and theoretically
substantiated; – the author’s technology for developing tutoring competence of university teachers in the context
of open education, based on the integration of tutoring, 16 facilitation, reflective, and digital approaches to
teachers’ professional activity, was developed and theoretically substantiated; – a structural-functional model for
the tutoring competence development of university teachers was developed based on competency-based,
personality-oriented, andragogical, and activity-based approaches, implemented according to the open education
principles, partnership, and democratic interaction, and including interconnected target, theoretical-
methodological, content-technological, organizational-activity, and result-oriented components. has been
improved: – scientific and methodological approaches to professional development of university teachers in the
context of open education and individualized learning; – diagnostic tools for assessing the levels of tutoring
competence formation of university teachers through clarification of criteria, indicators, and levels of its
formation. further development has taken place: – theoretical provisions concerning tutoring support for higher
education students; – methods and technologies for the tutoring competence development of university teachers
in conditions of digitalization and open education. The practical significance of the obtained results lies in the
development, approbation, and implementation of the author’s technology for developing tutoring competence of
university teachers in the context of open education, a structural-functional model of its implementation,
diagnostic tools for assessing tutoring competence levels, as well as educational and methodological materials and
practical recommendations for organizing tutoring support for students. The practical results of the study may be
used: 17 – in higher education institutions – to improve teachers’ professional activities and organize individualized



learning; – in postgraduate education systems – to develop professional development, advanced training, and
teacher preparation programs for tutoring activities; – in scientific and methodological work – for preparing
methodological recommendations, trainings, special courses, and educational-methodological support for
teachers’ professional development; – in further scientific research – as a theoretical and methodological basis for
the tutoring competence development of university teachers in conditions of open education and digitalization.
The results of the experimental work demonstrated the effectiveness of the proposed technology for developing
tutoring competence of university teachers in the context of open education. Positive dynamics in the formation of
of the pedagogical, communicative, psychological-pedagogical, organizational, and emotional components of
university teachers’ tutoring competence components were established, along with increased readiness of
teachers to organize individualized learning, implement tutoring support, and use digital technologies in
professional activities. The analysis of the results of the pedagogical experiment confirmed the expediency of
integrating tutoring, facilitation, reflective, and democratic approaches into the professional development system
of university teachers. It was proven that the implementation of the author’s technology contributes to improving
the quality of the educational process, developing partnership interaction between participants in the educational
process, intensifying teachers’ professional reflection, and effectively implementing the open education principles
in the modern university environment.
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