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2. Organizational-managerial innovations in ensuring the development of the region.

Реферат:
1. В дисертаційній роботі запропоновано авторській підхід дефініції "соціально-економічний розвиток" як
інституційну основу розвитку регіональної системи. Ґенеза теорій регіонального розвитку дозволила
виокремити її постулати: забезпечення економічної ефективності та соціальної справедливості в розподілі та
використанні ВРП; забезпечення конкурентоспроможності регіону; забезпечення відтворення соціально-
економічної сфер регіону та соціально-економічної безпеки регіону. Визначено сучасні глобальні тенденції
щодо територіального управління та обґрунтовано необхідність запровадження системи ОУІ, яка формує
процес якісних змін в розвитку регіонів в координатах альтернативних та ефективних організаційно-
управлінських заходів, що складається з сукупності взаємопов'язаних елементів системи, які утворюють
цілісність та враховують вплив різноспрямованих чинників у взаємодії з якими виявляються її властивості.
Удосконалено науково-методичні підходи до запровадження системи ОУІ на основі використання



системного та комплексного підходів та визначено основні етапи цього процесу. Обґрунтовано та
запропоновано підґрунтя типології факторів впливу на соціально-економічний розвиток регіону. Змістовний
аналіз наведених факторів дає можливість репрезентувати вітчизняні порівняльні та конкурентні переваги в
розвитку окремого регіону. Науково обґрунтовано та ідентифіковано змістовне наповнення стратеґування з
позиції організації ефективного функціонування системи ОУІ, як багатоплановий системний управлінський
процес та спосіб самостійного управління розвитком, що дає можливість систематизувати та забезпечити
комплексний підхід до поєднання окремих інструментів управління розвитком з різними часовими
горизонтами. Конструктивна адаптація зарубіжного досвіду реалізована в низці пропозицій щодо
використання бенчмаркінгових технологій в координатах системи ОУІ в рамках організації та використання
маркетингу територій. Розроблено комплекс механізмів цільової реалізації всіх елементів системи ОУІ, які
поєднують нормативно-правовий, інституціональний, фінансово-економічний, інфокомунікаційний
механізми та інститут державно-приватного партнерства та будуть здійснюватися суб'єктами регіонального
розвитку відповідно до плану реалізації регіональної стратегії та інших регіональних програм, а також
рішень органів місцевого самоврядування, що приймаються для досягнення визначених цілей розвитку
регіону.

2. The author's approach to the definition of "socio-economic development" as an institutional basis for the
development of the regional system is proposed in the dissertation. The genesis of theories of regional
development has allowed to distinguish its postulates: ensuring economic efficiency and social justice in the
distribution and use of GRP; ensuring the competitiveness of the region; ensuring reproduction of socio-economic
spheres of the region and socio-economic security of the region. The current global trends in the field of
territorial management are determined and the necessity of introducing a system of organizational-managerial
innovations (OMI), which forms the process of qualitative changes in the development of regions in the
coordinates of alternative and effective organizational and managerial measures, which consists of a set of
interrelated elements of the system that form the integrity and take into account the influence of various factors in
interaction with which its properties are manifested. The scientific and methodical approaches to the introduction
of the OMI system have been improved on the basis of the use of system and integrated approaches and the main
stages of this process are determined. The grounds for the typology of factors influencing the socio-economic
development of the region are substantiated and suggested. A meaningful analysis of the above factors makes it
possible to represent domestic comparative and competitive advantages in the development of a separate region.
The substantive content of the strategizing has been scientifically substantiated and identified from the point of
view of organizing the effective functioning of the system of the OMI, as a multifaceted system management
process and a way of self-management development, which makes it possible to systematize and provide an
integrated approach to combining separate development management tools with different time horizons.
Constructive adaptation of foreign experience is realized in a number of proposals on the use of benchmarking
technologies in the coordinates of the OMI system in the organization and use of marketing territories. The
complex of mechanisms for the targeted implementation of all elements of the OMI system, which combines
regulatory, institutional, financial and economic, information communication mechanisms and the institute of
public-private partnership, is systematized and will be implemented by the subjects of regional development in
accordance with the plan for implementation of the regional strategy and other regional programs, and as well as
decisions of local self-government, which are adopted to achieve the determined goals of development of the
region.
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