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Тема дисертації:
1. Теоретико-методологічні засади запровадження корпоративних відносин в управління розвитком
муніципальних утворень

2. Theoretical-methodological principles of implementation of corporation relations in management of municipal
formations development

Реферат:
1. Об'єкт дослідження - процеси управління розвитком муніципальних утворень, що розглядаються як
специфічні багатопрофільні соціально-економічні корпорації. Мета дослідження - обґрунтування теоретико-
методологічних засад запровадження корпоративних відносин у місцеве самоврядування й розробка
концептуальних моделей їх реалізації в процесах управління розвитком муніципальних утворень. Методи
дослідження - загальнонаукові та спеціальні методи, а саме: діалектичний, системний, історичний методи,
методи економічного, порівняльного, функціонального та структурно-логічного аналізу, методи економіко-
математичного та структурно-логічного моделювання. Практичне значення - результати можуть бути
використані як теоретико-прикладне підґрунтя формування й розвитку корпоративного сектору економіки
муніципальних утворень, соціального капіталу територіальної громади, запровадження муніципальних



корпоративних відносин, розробки стратегій їх імплементації в систему муніципального управління й нових
принципів корпоративної культури зазначених відносин, корпоративної інфраструктури муніципального
утворення, проведення оцінювання ступеня розвитку муніципальних корпоративних відносин та їх впливу
на конкурентоспроможність муніципального утворення. Наукова новизна: уперше сформовано комплекс
теоретико-методологічних положень і рекомендацій, що являють собою цілісну концепцію запровадження
корпоративних відносин в управління розвитком муніципальних утворень; обґрунтовано напрями
формування й розвитку корпоративного сектору економіки муніципального утворення, запропоновано
відповідні організаційні форми, концептуальні моделі та механізми; розкрито провідну роль соціального
капіталу територіальної громади для реалізації муніципальних корпоративних відносин і встановлення
соціального партнерства; показано, що використання потенціалу соціального капіталу на основі нових
принципів організаційної культури муніципальних корпоративних відносин територіальної громади, сприяє
формуванню в муніципальних утвореннях осередків громадянського суспільства; розкрито стратегічний
контекст діяльності із запровадження корпоративних відносин у муніципальних утвореннях; обґрунтовано
нову роль соціальної підсистеми муніципального управління як цілісного об'єкта муніципального
господарювання на корпоративних засадах.

2. A research object is processes management development of municipal formations which are examined as
specific multyprofile socio-economic corporations. A research purpose is a ground of theoretic-methodological
principles of introduction of corporate relations in local self-government and development of conceptual models
of their realization in the processes of management development of municipal formations. Research methods are
scientific and special methods, namely: dialectical, system, historical methods, methods economic, comparative,
functional and structurally logical analysis, methods of economic-mathematical and structurally-logical design.
The practical value of the gained results can be used as the theoretic -applied foundation of forming and
development of corporate sector of economy of municipal formations, social capital of territorial society,
introduction of municipal corporate relations, development of strategies of their implementation in the municipal
control and new principles of corporate culture of the noted relations, corporate infrastructure of municipal
formations, conducting of evaluation of degree of development of municipal corporate relations and their
influence on the competitiveness of a municipal formations. The scientific novelty is: in the first time a complex of
theoretic -methodological positions and recommendations which are the integral conception of introduction of
corporate relations in a management development of municipal formations is formed and ground directions of
forming and development of corporate sector of economy of municipal formations are grounded, proper
organizational forms, conceptual models and mechanisms are offered; the leading role of social capital of
territorial society for realization of municipal corporate relations and establishment of social partnership is
exposed; it is shown that the use of potential of social capital on the basis of new principles of organizational
culture of municipal corporate relations, of territorial commonly stipulate forming in municipal formations of cells
of civil society; the strategic context of activity of introduction of corporate relations in municipal educations is
exposed; the new role of social subsystem of municipal management is grounded as an integral object of municipal
economy on corporate principles.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:



Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Шаров Юрій Павлович

2. Sharov Yuriy Pavlovich

Кваліфікація: д.держ.упр., 25.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Мартиненко Василь Миколайович

2. Мартиненко Василь Миколайович

Кваліфікація: д.держ.упр., 25.00.02

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:



1. Долгальова Олена Вячеславівна

2. Долгальова Олена Вячеславівна

Кваліфікація: д.держ.упр., 25.00.02

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Мельник Алла Федорівна

2. Мельник Алла Федорівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.10.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Поважний Станіслав Федорович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Поважний Станіслав Федорович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  



Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


