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1. Стратегічне управління персоналом суб’єктів господарювання в аграрному секторі економіки

2. Strategic human resource management entities in the agricultural sector

Реферат:
1. Об'єкт дослідження: процес формування та розвитку системи стратегічного управління персоналом у
контексті реалізації ринкової стратегії суб'єктів господарювання в аграрному секторі економіки України.
Мета роботи: розробка теоретико-методологічних і практичних засад формування та функціонування
системи стратегічного управління персоналом суб'єктів господарювання в аграрному секторі економіки.
Методи дослідження: історико-логічний та діалектичний; монографічний; абстрактно-логічний;
регіональний; статистичний; порівняльний; кореляційно-регресійний; рейтингове оцінювання; математичні
методи аналізу; економіко-математичного моделювання; економічного прогнозування. Наукова новизна:
вперше обґрунтовано концептуальні підходи до формування системи стратегічного управління персоналом
суб'єктів господарювання, визначено сутність системи та запропоновано маркетингову концепцію
стратегічного управління персоналом аграрних підприємств; удосконалено концептуальний підхід до
визначення сутності категорії "конкурентоспроможність аграрного підприємства на ринку робочої сили",



методичні підходи до формування стратегічних пріоритетів і тактичних заходів удосконалення управління
оплатою праці, концептуальні засади стратегії планування персоналу підприємств, методологічні засади
впровадження інтегрованого підходу до формування системи мотивації праці персоналу аграрного
підприємства, засади стратегічного управління персоналом із застосуванням моделі, концептуальні засади
удосконалення регулювання соціально-трудових відносин.

2. Object of research: the formation and development of strategic human resource management in the context of
implementation of market strategy for businesses in the agricultural sector of Ukraine. Objective: To develop
theoretical and methodological and practical principles of formation and functioning of strategic human resource
management entities in the agricultural sector. Methods: historical and logical and dialectical; monographic,
abstract and logical, regional, statistical, comparative, correlation and regression; rating assessment methods of
mathematical analysis of economic-mathematical modeling of economic forecasting. Scientific novelty: the first
conceptual approaches to the formation of strategic human resource management entities defined nature of the
system and suggested marketing the concept of strategic human resource management of agricultural enterprises;
improved conceptual approach to determining the nature of the category of "agricultural competitiveness on the
labor market", Methodical approaches to the formation of strategic priorities and tactical measures to improve
management-labor, Strategy of planning personnel of enterprises, the methodological principles of implementing
an integrated approach to the formation of work motivation of personnel farms principles of strategic human
resource management with application of the model, the conceptual framework to improve the regulation of social
and labor relations.
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