
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0426U000027

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 06-02-2026

Статус: Запланована

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Миронюк Віталій Григорович

2. Vitalii Myroniuk

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: 0009-0004-4862-7424

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 13.00.04

Назва наукової спеціальності: Теорія і методика професійної освіти

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 26-02-2026

Спеціальність за освітою: Диплом спеціаліста: Харківський інститут пожежної безпеки МВС України,
спеціальність - "Пожежна безпека", кваліфікація спеціаліста з фаху "Пожежна безпека”

Місце роботи здобувача: Державна служба України з надзвичайних ситуацій

Код за ЄДРПОУ: 38516849

Місцезнаходження: вул. Олеся Гончара, Київ, 01030, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство внутрішніх справ України

Ідентифікатор ROR:



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 23.053.02

Повне найменування юридичної особи: Центральноукраїнський державний університет імені
Володимира Винниченка

Код за ЄДРПОУ: 02125415

Місцезнаходження: вул. Шевченка, Кропивницький, Кропівницький р-н., 25006, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR:

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Центральноукраїнський державний університет імені
Володимира Винниченка

Код за ЄДРПОУ: 02125415

Місцезнаходження: вул. Шевченка, Кропивницький, Кропівницький р-н., 25006, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR:

V. Відомості про дисертацію
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Тема дисертації:
1. Формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС

2. Development of managerial competence in future professionals state emergency service of Ukraine

Реферат:
1. У дисертації з урахуванням наукових підходів (системного, компетентнісного, середовищного,
комунікативного, особистісно орієнтованого та діяльнісного) цілісно досліджено й розв’язано проблему
формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС у процесі професійної підготовки;
розкрито ціннісно-мотиваційну, когнітивну, діяльнісну, особистісно-рефлексивну складові зазначеної
компетентності; визначено критерії (аксіологічно-мотиваційний, когнітивний та діяльнісно-рефлексивний)
із відповідними показниками рівнів сформованості управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС
(високий, середній, низький); обґрунтовано педагогічні умови формування управлінської компетентності
майбутніх фахівців ДСНС (розвиток управлінських якостей майбутніх фахівців ДСНС, що забезпечують
ефективність їх діяльності загалом та управлінської зокрема; упровадження інтерактивних методів й форм
освітнього процесу з метою залучення майбутніх фахівців ДСНС до активного процесу формування



управлінської компетентності; застосування інформаційно-комунікаційних технологій під час формування
управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС); спроєктовано та експериментально перевірено
структурно-функціональну модель формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС, що
включає такі взаємопов’язані блоки: цільовий (мета і завдання), теоретико-методологічний (підходи,
принципи, зміст та структура управлінської компетентності, педагогічні умови), процесуально-
технологічний (етапи, форми, методи та засоби навчання), діагностичний інструментарій (критерії,
показники та рівні сформованості управлінської компетентності), які забезпечують спрямованість всіх
складових професійної підготовки на формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС.
Ключові слова: управління, управлінська діяльність, керівник, майбутній фахівець ДСНС, компетентність,
управлінська компетентність, управлінська компетентність майбутнього фахівця ДСНС, формування
управлінської компетентності майбутнього фахівця ДСНС, педагогічні умови формування управлінської
компетентності майбутнього фахівця ДСНС, модель формування управлінської компетентності майбутнього
фахівця ДСНС.

2. The paper taking into account scientific approaches (systemic, competency-based, environmental,
communicative, personally oriented and activity-based), the problem of forming managerial competence of future
specialists of the State Emergency Service of Ukraine in the process of professional training was comprehensively
investigated and solved; the value-motivational, cognitive, activity, personal-reflective components of the specified
competence are revealed; the criteria (axiological-motivational, cognitive, and activity-reflexive), their indicators,
and the levels of managerial competence formation in future SES specialists (high, medium, low) have been
defined; the pedagogical conditions for the formation of managerial competence in future SES specialists have
been substantiated (development of managerial qualities in future SES specialists which ensure the overall
effectiveness of their activities, particularly managerial ones; implementation of interactive methods and forms of
the educational process aimed to engage students in the active process of forming managerial competence in
future SES specialists; application of information and communication technologies during the formation of
managerial competence in future SES specialists); a structural-functional model for the formation of managerial
competence in future SES specialists has been designed and experimentally verified. A structural and functional
model for the formation of managerial competence in future SES specialists has been designed. It includes the
following interconnected blocks: the goal-oriented (purpose and objectives), the theoretical and methodological
(approaches, principles, content and structure of managerial competence of specialists, pedagogical conditions for
model implementation), and the procedural-technological (stages, forms, methods and means of training),
diagnostic tools (criteria, indicators, and levels of managerial competence formation). These components ensure
that all elements of professional training are oriented toward the development of managerial competence in future
SES specialists. The essence of the concepts «management», «managerial activity», «manager», «commander»,
«future SES specialist», «competence», «managerial competence», «managerial competence of a future SES
specialist» and «formation of managerial competence in a future SES specialist» has been clarified. The forms,
methods, means, and technologies for the formation of managerial competence in future SES specialists have been
improved. The methodological approaches and principles for the formation of managerial competence in future
SES specialists, as well as the characteristics of domestic and foreign experience in forming managerial
competence in future SES specialists, have received further development. The effectiveness of the implementation
of the pedagogical conditions and the developed structural and functional model for developing managerial
competence in future SES specialists was determined using mathematical statistics, specifically Student’s t-test. A
comparison of the experimental results showed that the level of managerial competence formation among future
SES specialists was higher in the experimental groups across all criteria compared to the control groups. The
positive dynamic confirms the effectiveness of the developed structural and functional model and the pedagogical
conditions for its implementation in forming managerial competence in future SES specialists. Keywords:
management, managerial activity, manager, future SES specialist, competence, managerial competence,
managerial competence of a future SES specialist, formation of managerial competence of a future SES specialist,
pedagogical conditions formation of managerial competence of a future SES specialist, model formation of



managerial competence of a future SES specialist.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки: Фундаментальні наукові дослідження з найбільш
важливих проблем розвитку науково-технічного, соціально-економічного, суспільно-політичного,
людського потенціалу для забезпечення конкурентоспроможності України у світі та сталого розвитку
суспільства і держави

Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності: Не застосовується

Підсумки дослідження: Теоретичне узагальнення і вирішення важливої наукової проблеми

Публікації:

Миронюк В. Г. Структура управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС. Педагогічні науки:
теорія, історія, інноваційні технології. Суми : Сумський державний педагогічний університет імені А. С.
Макаренка, 2024. № 5 (139). С. 495–504. DOI : https://doi.org/10.24139/2312-5993/2024.05/495-504
Миронюк В. Г. Використання інноваційних технологій в формуванні управлінської компетентності
майбутніх фахівців ДСНС. Педагогічні науки: теорія, історія, інноваційні технології. Суми : Сумський
державний педагогічний університет імені А. С. Макаренка, 2024. № 6 (140). С. 506–515. DOI :
https://doi.org/10.24139/2312-5993/2024.06/506-515
Миронюк В. Особливості формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС. Наукові
записки. Серія : Педагогічні науки. Кропивницький : ЦДУ ім. В. Винниченка, 2025. Вип. 219. С. 503–507.
DOI : https://doi.org/10.36550/2415-7988-2025-1-219-503-507
Миронюк В. Формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС засобами
інфомаційно-комунікаційних технологій. Наукові записки. Серія : Педагогічні науки. Кропивницький :
ЦДУ ім. В. Винниченка, 2025. Вип. 220. С. 230–234. DOI : https://doi.org/10.36550/2415-7988-2025-1-220-
230-234
Миронюк В. Г. Модель формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС. Наукові
записки. Серія : педагогіка і психологія. Вінниця : Вінницький державний педагогічний університет імені
Михайла Коцюбинського, 2025. Вип. 83. С. 64–68. DOI : https://doi.org/10.31652/2415-7872-2025-83-64-
68
Myroniuk V. Development of managerial competence in future professionals state emergency service of
Ukraine. Pedagogy and Education Management Review. 2025. № 3(21). Рр. 94–102. URL:
https://doi.org/10.36690/2733-2039-2025-3-94-102

Наукова (науково-технічна) продукція: методи, теорії, гіпотези

Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації: Впроваджено

Зв'язок з науковими темами: 0116U003481

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Філоненко Оксана Володимирівна

2. Oksana V. Filonenko



Кваліфікація: д. пед. н., професор, 13.00.01

Ідентифікатор ORCID ID: 0000-0003-4453-9887

Додаткова інформація: https://www.webofscience.com/wos/author/record/2458804;
https://scholar.google.com.ua/citations?user=qhWb7noAAAAJ&hl=uk&oi=ao

Повне найменування юридичної особи: Центральноукраїнський державний університет імені
Володимира Винниченка

Код за ЄДРПОУ: 02125415

Місцезнаходження: вул. Шевченка, Кропивницький, Кропівницький р-н., 25006, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR:

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Візнюк Інесса Миколаївна

2. Inessa M. Vizniuk

Кваліфікація: д. психол. н., професор, 19.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: 0000-0003-1639-9012

Додаткова інформація:
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=58638217600&origin=recordpage;
https://www.webofscience.com/wos/author/record/2241731;
https://scholar.google.com.ua/citations?hl=uk&user=MjoVJTQAAAAJ

Повне найменування юридичної особи: Вінницький державний педагогічний університет імені
Михайла Коцюбинського

Код за ЄДРПОУ: 02125094

Місцезнаходження: вул. Острозького, Вінниця, Вінницький р-н., 21100, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR:

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Литвин Андрій Віленович

2. Andrii V. Lytvyn

Кваліфікація: д.пед.н., професор, 13.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: 0000-0002-7755-9780



Додаткова інформація:
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57210312320&origin=recordPage;
https://publons.com/researcher/5253941/andrii-lytvyn/ CAG-5074-2022;
https://scholar.google.com.ua/citations?user=Lb2rF_0AAAAJ&hl=uk&oi=ao

Повне найменування юридичної особи: Львівський державний університет безпеки
життєдіяльності

Код за ЄДРПОУ: 08571340

Місцезнаходження: вул. Клепарівська, Львів, 79007, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Державна служба України з надзвичайних ситуацій

Ідентифікатор ROR:

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Філоненко Оксана Володимирівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Довга Тетяна Яківна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Абрамова Оксана Віталіївна, к.пед.н., доц. 

Реєстратор   Юрченко Тетяна Анатоліївна

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Тетяна Анатоліївна


