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2. Psychological features of crises of professional formation of employees of legal professions

Реферат:
1. Дисертаційна робота присвячена дослідженню динаміки і особливостей криз професійного становлення
працівників правничих професій у різних проявах. У роботі здійснено теоретичний аналіз стану проблеми
вивчення психологічних особливостей криз професійного становлення представників правничих професій
та розроблено науково-прикладний інструментарій професійно-психологічної допомоги працівникам
правничих професій у профілактиці та подоланні професійної кризи. Професійне становлення особистості
визначається як процес, що триває впродовж усього життя, від моменту вибору професії і до припинення
трудової діяльності. У цьому процесі особистість проходить послідовно низку стадій (оптація, професійна
освіта і підготовка, професійна адаптація, первинна і вторинна професіоналізація, майстерність), а також
переживає професійні кризи – як нормативні, так і ненормативні. Професійна криза розглядається з різних
точок зору, враховуючи важливість цього психологічного конструкту та її значення. Психологічна криза



може мати не лише деструктивний характер, а й відігравати конструктивну роль для майбутнього.
Нормативні кризи супроводжують перехід з одного етапу професійного становлення на інший і зумовлені
процесом професіоналізації особистості; ненормативні кризи пов’язані, як правило, з певними життєвими
подіями і часто руйнують лінію професійного розвитку особистості. Професійні кризи можуть бути
зумовлені як зовнішніми чинниками (умови праці, психологічний клімат, соціальні та професійні
стереотипи, соціальні очікування від професіонала, змінами в життєдіяльності і професійному статусі тощо),
так і психологічними факторами (наднормативна активність унаслідок незадоволення своїм становищем,
вікові та індивідуальні психологічні особливості), що загалом може впливати на задоволеність роботою
самим правником та його продуктивність праці. Розглянуто специфіку професійної діяльності у правничій
сфері, що зумовлена соціальною значущістю, складністю й відповідальністю цієї діяльності, наявністю
значної кількості стресогенних чинників і ситуацій. Виникнення професійних криз у працівників правничих
професій детермінується накопиченням зовнішніх і внутрішніх суперечностей та конфліктів.

2. The dissertation is devoted to the study of the dynamics of the peculiarities of professional crises of legal
professionals at different stages of professional development. A theoretical analysis of the problem of studying the
psychological characteristics of crises in the professional development of legal professionals and developing
scientific and applied tools for professional and psychological assistance to legal professionals in the prevention
and overcoming of professional crises are provided in the thesis. Professional development of an individual is
defined as a process that lasts throughout life, from the moment of choosing a profession to the moment of
termination of employment. In this process, a person goes through a series of stages (choice of profession,
professional education, and training, professional adaptation, primary and secondary professionalisation, mastery),
and also experiences professional crises, both normative and non-normative. The professional crisis is considered
from different perspectives, taking into account the importance of this psychological construct and its
significance. A psychological crisis can be not only destructive but also play a constructive role in the future.
Normative crises accompany the transition from one stage of professional development to another and are caused
by the process of professionalisation of the individual; non-normative crises are usually associated with certain life
events and often destroy the line of professional development of the individual. Professional crises can be caused
by both external factors (working conditions, psychological climate, social and professional stereotypes, social
expectations of professionals, changes in life and professional status, etc.) and psychological factors (excessive
activity due to dissatisfaction with their position, age and individual psychological characteristics), which can
generally affect the job satisfaction of the lawyer and his or her productivity. The specifics of professional activity
in the legal sphere, which is caused by the social significance, complexity, and responsibility of this activity, and
the presence of a significant number of stress factors and situations are examined. The emergence of professional
crises in legal professionals is determined by the accumulation of external and internal contradictions and
conflicts.
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