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1. У дисертації визначаються та аналізуються основні теоретико-методологічні підходи до вивчення
соціально-трудових конфліктів і соціальних механізмів їх попередження й розв'язання. Досліджуються
поняття соціально-трудового конфлікту та соціальних механізмів. Аналізуються такі конкретні соціальні
механізми попередження та розв'язання соціально-трудових конфліктів, як соціальний діалог, соціальне
партнерство, соціально-трудова політика, організації найманих працівників та роботодавців, соціальна
апатія, соціальна індиферентність, соціальна втомленість. На основі аналізу теоретичних джерел,
статистичних даних і результатів соціологічних досліджень робиться висновок щодо специфічної дії
соціальних механізмів попередження та розв'язання соціально-трудових конфліктів у сучасній Україні
проблем, що виникають у зв'язку з цим у соціально-трудових відносинах та пропонуються напрями
коригування дії соціальних механізмів.

2. In the dissertation on the basis theoretical-methodological approaches for study the social-labour conflicts and
social mechanisms for their preventing and resolving are specified and analyzed. The concepts of social-labour



conflicts and social mechanisms are analyzed. The concrete of social mechanisms of preventing and resolving the
social-labour conflicts as social dialog, social partnership, social-labour politicy, the organization of hiring
emplouers and employers, the social apathy, social indifference, social fatigue are analyzed. Conclusions are drawn
on the basis theoretical sources, statistical data and the results of sociological researches of specific effect of the
social mechanisms of preventing and resolving the social-labour conflicts in modern Ukraine, and arising in the
connection problems in the social labour relations and correction of their ways.
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