
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0415U002308

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 28-05-2015

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Барський Артем Станіславович

2. Barskyj Artem Stanislavovych

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 12.00.05

Назва наукової спеціальності: Трудове право; право соціального забезпечення

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 29-04-2015

Спеціальність за освітою: 8.03040101

Місце роботи здобувача: Науково-дослідний інститут правового забезпечення інноваційного розвитку

Код за ЄДРПОУ: 36988898

Місцезнаходження: м. Харків, вул. Чернишевська, 80

Форма власності:
Сфера управління: Національна академія наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.001.46

Повне найменування юридичної особи: Київський національний університет імені Тараса
Шевченка

Код за ЄДРПОУ: 02070944

Місцезнаходження: вул. Володимирська, 60, м. Київ, Київська обл., 01033, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Науково-дослідний інститут правового забезпечення
інноваційного розвитку

Код за ЄДРПОУ: 36988898

Місцезнаходження: м. Харків, вул. Чернишевська, 80

Форма власності:
Сфера управління: Національна академія наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 10.63

Тема дисертації:
1. Правове регулювання професійного розвитку працівників.

2. Legal regulation of the professional development of workers.

Реферат:
1. У дослідженні доведено, що професійний розвиток працівника - це безперервний і комплексний вплив на
нього, що здійснюється роботодавцем шляхом організації професійного навчання з метою набуття
працівником нових або вдосконалення існуючих професійних знань, умінь і навичок, які він використовує чи
буде використовувати у своїй професійній діяльності. Функціями професійного розвитку працюючих є
історично зумовлені й нормативно відображені основні напрямки правового впливу на відповідну категорію
суспільних відносин, у яких виявляється юридична природа професійного розвитку працівників і завдяки
яким реалізується його призначення в суспільстві й державі. Освітня, статусна, економічна, інноваційна,
виховна й розвиваюча функції є основними у професійного розвитку працівників. Система принципів
правового регулювання професійного розвитку працюючих охоплює: (а) поєднання інтересів працівників і
роботодавців; (б) рівність прав і можливостей працівників; (в) доступність професійного розвитку; (г)



різноманітність видів і форм професійного навчання; (д) його безперервність; (е) його безоплатність для
працівників; (є) поєднання централізованого й локального регулювання у професійному розвитку
працюючих.

2. In research it is proved that professional development of the worker is a continuous and complex influence on
him which is carried out by the employer during the organization of a vocational education for the purpose of
acquisition by the worker new or improvement of the existing professional knowledge, skills which hi uses or will
use in the professional activity. Functions of the worker professional development are historically caused and
standardly displayed main directions of legal influence on the corresponding category of the public relations in
which the legal nature of worker professional development becomes clear and thanks to which its mission in
society and the state is realized. The educational, status, economic, innovative, pastoral and developing functions
are the main in professional development of workers. The system of the legal regulation principles of the worker
professional development covers: (a) association of interests of workers and employers; (b) equal rights and
opportunities of workers; (c) availability of professional development; (d) variety of types and forms of a vocational
education; (e) its continuity; (f) its voluntarity for workers; (g) association of the centralized and local regulation in
professional development of the workers.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. ЯРОШЕНКО ОЛЕГ МИКОЛАЙОВИЧ

2. YAROSHENKO Oleh Mykolayovych

Кваліфікація: д.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:



Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. МОСКАЛЕНКО ОЛЕНА ВЯЧЕСЛАВІВНА

2. МОСКАЛЕНКО ОЛЕНА ВЯЧЕСЛАВІВНА

Кваліфікація: д.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. ВАПНЯРЧУК НАТАЛЬЯ МИКОЛАЇВНА

2. ВАПНЯРЧУК НАТАЛЬЯ МИКОЛАЇВНА

Кваліфікація: к.ю.н., 12.00.05

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості



Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Іншин Микола Іванович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Іншин Микола Іванович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


