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Реферат:
1. Об'єктом дослідження є процеси стратегізації маркетингового управління персоналом машинобудівних
підприємств. Предмет дослідження складають теоретичні, науково-методичні та прикладні засади
формування, запровадження та оцінювання маркетингових стратегій управління персоналом підприємства.
Дослідження виконувалися на основі використання методів: історичного та контент-аналізу, економіко-
статистичного і порівняльного аналізу, графічного, узагальнення, методи експертного оцінювання і
матричного, абстрактно-логічного. Дисертаційна робота присвячена науковому обґрунтуванню теоретико-
методичних положень і розробленні науково-практичних рекомендацій щодо стратегізації маркетингового
управління персоналом машинобудівних підприємств. Запропоновано науковий підхід до формування
маркетингової стратегії управління персоналом підприємства з урахуванням загальних та специфічних
принципів, спрямованих на реалізацію цілей і завдань кадрового менеджменту. Удосконалено сценарний
підхід до прийняття управлінських рішень щодо імплементації маркетингових стратегій управління
персоналом у діяльність підприємств машинобудівного комплексу. Набула подальшого розвитку технологія



проведення маркетингових досліджень підприємств машинобудівної галузі України шляхом взаємного
порівняння стану та тенденцій становлення і розвитку кадрового менеджменту та маркетингової діяльності.
Наукові результати дослідження використані в діяльності підприємств, установ та організацій: ПАТ "Завод
"Темп", ТОВ "Адвісмаш", ДП "Шепетівський ремонтний завод", ДП "Базовий центр критичних технологій
"Мікротек", Української асоціації маркетингу.

2. The object of research is the processes of strategic management of personnel management of machine-building
enterprises. The subject of research consists of theoretical, methodological and applied principles of the
formation, implementation and evaluation of marketing strategies of personnel management of the enterprise. The
research was carried out on the basis of the use of methods: historical and content analysis, economic-statistical
and comparative analysis, graphical, generalization, methods of expert evaluation and matrix, abstract-logical. The
dissertation is devoted to the scientific substantiation of theoretical and methodological positions and the
development of scientific and practical recommendations on the strategy of marketing management of personnel
of machine-building enterprises. The scientific approach to the formation of the marketing strategy of personnel
management of the enterprise with the consideration of general and specific principles aimed at the realization of
the goals and objectives of personnel management is proposed. The scenario approach to making managerial
decisions on implementation of marketing strategies of personnel management in the activity of enterprises of the
machine-building complex is improved. The technology of marketing researches of the enterprises of the
machine-building industry of Ukraine has been further developed by mutual comparison of the state and trends of
the formation and development of personnel management and marketing activities. The scientific results of the
research were used in the activities of enterprises, institutions and organizations: PJSC Temp Plant, Advismash
LLC, Shepetovsky Repair Plant, State Enterprise Center of Critical Technologies Microtech, Ukrainian Marketing
Association.
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