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Реферат:
1. Актуальність проведеного дослідження зумовлена тим, що феномен соціальної креативності сьогодні стає
популярним у науковому та практично-орієнтованому вжитку фахівців-психологів, що зумовлюється
ускладненням соціальної взаємодії, підвищенням вимог до продуктивності спілкування, виникненням все
більшої кількості проблемних соціальних ситуацій, тощо. Недостатній рівень розвитку соціальних
здібностей, соціально-адаптаційного потенціалу, невміння встановлювати стосунки з іншими,
налагоджувати соціальну взаємодію та повноцінно інтегруватися у суспільстві, що є причиною появи
численних особистісних психологічних проблем і можуть перешкоджати виконувати професійні завдання.
Мета дослідження – виявити психологічні особливості соціальної креативності у структурі професійної
компетентності майбутніх економістів. Об’єкт дослідження – феномен соціальної креативності. Предмет
дослідження – психологічні особливості соціальної креативності як чинника професійної компетентності
майбутніх економістів. Практичне значення результатів дослідження полягає в розробці, теоретичному



обґрунтуванні та ефективному впровадженні програми розвитку соціальної креативності майбутніх
економістів, у розробці психодіагностичного опитувальник для оцінки її рівня. Наукова новизна полягає в
тому, що: уперше: виокремлено позитивний вплив соціальної креативності на становлення професійної
компетентності економіста; визначено соціально-креативнісні предиктори професійної компетентності
майбутніх економістів; розширено уявлення про: психологічні кореляти соціальної креативності майбутніх
економістів, що виявляються у зв’язках її якісних параметрів та змістових компонентів із соціальними
якостями темпераменту, рольовою компетентністю, діалогічністю спілкування, емоційним інтелектом та
креативністю, соціальним інтелектом, вербальною та емоційною креативністю, комунікативними та
організаторськими схильностями; позитивний вплив високого рівня соціальної креативності та академічної
успішності на становлення комунікативних якостей майбутніх економістів; предиктори соціальної
креативності креативності майбутніх економістів, зокрема: загальний, внутрішньо-особистісний,
міжособистісний показники, показники швидкості, оригінальності, гнучкості, розробленості; про вікову
динаміку соціальних здібностей фахівців галузі знань 05 Соціальні та поведінкові науки через порівняльний
аналіз показників соціальної креативності на різних курсах та спеціальностях; уточнено: поняття соціальної
креативності особистості; дістала подальшого розвитку: система засобів психодіагностики соціальної
креативності через адаптацію тесту на українській вибірці; удосконалено: психодіагностику професійної
компетентності фахівця завдяки створенню опитувальника для її оцінки у економістів; шляхи та засоби
розвитку соціальної креативності майбутніх економістів.

2. 2. The relevance of the study is due to the fact that modern psychology has covered almost all spheres of human
life and professional activity, and the demand for highly professional psychological assistance in modern realities is
a very urgent task. Nowadays, team building is of particular relevance - as a system of measures for the formation
and development of groups to the level of teams. First of all, we are talking about high productivity and
constructive relations between staff. Nowadays, more specific requirements are applied to psychological events
held with staff, and the specialists themselves, who offer their services in the psychological sphere, strive to
introduce them more qualitatively, which requires the mastery of team-building psychotechnologies. The purpose
of the study is to determine the features of communicative creativity in the system of factors for the development
of the psychologist's team-building competence. The object of the study is the future psychologists’ team-building
competence. The subject of the research constitutes psychological features of communicative creativity as a factor
in the development of the future psychologists’ team-building competence. The practical significance of the
research results lies in the development, theoretical justification and effective implementation of the program for
the development of the future psychologists’ team-building competence, development of a psychodiagnostic
questionnaire to assess its level. The relevance of the study is due to the fact that the phenomenon of social
creativity is now becoming popular in the scientific and practical-oriented use of specialists-psychologists, which
is caused by the complication of social interaction, increase of requirements for the productivity of
communication, the emergence of an increasing number of problematic social situations, etc. Insufficient level of
social abilities’ development, social-adaptation potential, inability to establish relationships with others, establish
social interaction and fully integrate into society, that is the cause of numerous personal psychological problems
and can interfere to perform professional tasks. The purpose of the study is to identify the psychological
characteristics of social creativity in the structure of future economists’ professional competence. The object of
the research is the phenomenon of social creativity. The subject of the research constitutes the psychological
features of social creativity as a factor of future economists’ professional competence. The practical significance of
the research results lies in the development, theoretical justification and effective implementation of the program
for the development of future economists’ social creativity in the development of a psychodiagnostic questionnaire
to assess its level. The scientific novelty of the research results is that: for the first time: the positive influence of
social creativity on the formation of economist's professional competence is singled out; socio-creative predictors
of future economists' professional competence is identified; was expanded the view on: psychological correlates of
future economists' social creativity, revealed in the connections of its qualitative parameters and content
components with social qualities of temperament, role competence, dialogicity of communication, emotional



intelligence and creativity, social intelligence, verbal and emotional creativity, communicative and organizational
tendencies; positive influence of a high level of social creativity and academic success on the formation of future
economists' communicative qualities; predictors of future economists' social creativity, in particular: general,
intra-personal, interpersonal indicators, indicators of speed, originality, flexibility, development; about the age
dynamics of specialists' social abilities in the field of knowledge 05 Social and behavioral sciences through a
comparative analysis of indicators of social creativity in different courses and specialties; clarified: the concept of
personality's social creativity; received further development: a system of means psychodiagnostics of social
creativity through adaptation of the test on the Ukrainian sample; improved: psychodiagnostics of the specialist's
professional competence thanks to the creation of a questionnaire for its evaluation by economists; ways and
means of developing future economists' social creativity.
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