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Тема дисертації:
1. Формування системи управління персоналом аграрних підприємств

2. Formation of HR Management System of Agricultural Enterprises

Реферат:
1. Об'єктом дослідження є процес формування системи управління персоналом аграрних підприємств.
Метою дисертаційної роботи є узагальнення теоретичних і методичних засад формування системи
управління персоналом аграрних підприємств та мотивації праці, опрацювання пропозицій щодо
удосконалення системи управління персоналом як засобу підвищення ефективності виробничо-фінансової
діяльності підприємств. Наукове значення здобутих результатів полягає у розширенні теоретико-
методичних засад та обґрунтуванні методичних підходів до процедури проведення відбору персоналу
аграрних підприємств на основі розробленої "Організаційної оціночної карти", яка надає інтелектуальну,
професійну та соціальну характеристику претендента на вакантну посаду з урахуванням значущості
експертних оцінок. Дослідження виконано з використанням таких загальнонаукових та специфічних методів



дослідження, як: діалектичний, історичний, абстрактно-логічний, монографічний метод, розрахунково-
конструктивний метод, ряди динаміки та трендовий аналіз, табличний і графічний методи, групування та
кореляційно-регресійний метод, соціологічний метод. Основні положення доведено до рівня конкретних
методичних розробок і практичних рекомендацій. Сфера використання -аграрні підприємства, органи
державного управління, вищі навчальні заклади.

2. The object of the study is the formationof personnel management system foragricultural enterprises. The aim of
the researchis to generalize theoretical and methodological bases of formationof personnel management system
for agricultural enterprises as well as employees' motivation, proposalsgeneration on improving personnel
management system as the means of improving the production and financial activityof enterprises efficiency. The
scientific value of the results obtained is inbroadening of the theoretical and methodological fundamentals and
justification of methodological approaches to staff selection proceduresat the agricultural enterprises based on the
developed "Organizational Evaluation Map" that provides intellectual, professional and social characteristics of the
applicant for the vacant position taking into account the importance ofthe peer reviews. The research was
conducted using the following generalscientific and specific research methods: dialectic, historical, abstract-and-
logical, monographic,calculation-and-constructive method, time series and trend analysis, tabular and graphical
methods, grouping and correlation-regression method, and sociological method. Main provisionsare brought to
the level of certainguidancematerials and practical recommendations. Sphere of their application covers -
agricultural enterprises, state administrative bodies, and universities higher educational establishments.
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