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1. Механізм управління організаційним потенціалом суб'єктів реального сектору економіки

2. The mechanism of management in organizational potential of subjects real sector economy

Реферат:
1. Об'єктом дослідження є процеси управління організаційним потенціалом суб'єктів реального сектору
економіки. Метою дослідження є розробка концепції механізму управління організаційним потенціалом
суб'єктів реального сектору економіки і комплексу моделей його реалізації, спрямованих на формування й
ефективне використання організаційних ресурсів в управлінні їх діяльністю. Методи: діалектичний метод,
системний підхід, економічний аналіз, логічне узагальнення, економіко-математичне моделювання,
структурний аналіз, експертні оцінки, графічний аналіз. Результати: умови підвищення ефективності
використання організаційних ресурсів суб'єктів реального сектору економіки; концепція механізму
управління організаційним потенціалом суб'єктів реального сектору економіки; інформаційне забезпечення
механізму управління організаційним потенціалом; модель управління комунікаційним потенціалом
суб'єктів реального сектору економіки; модель управління структурно-функціональним потенціалом
суб'єктів реального сектору економіки; модель управління адміністративним потенціалом суб'єктів
реального сектору економіки. Новизна: вперше визначені умови підвищення ефективності використання



організаційних ресурсів суб'єктів реального сектору економіки на основі управління їх потенціалом;
розроблено на основі системного підходу концепцію механізму управління організаційним потенціалом
суб'єктів реального сектору економіки, яка дозволяє формувати їх індивідуальну комунікаційну, структурно-
функціональну й адміністративну політику, спрямовану на зниження трудомісткості управлінських робіт,
підвищення обсягів продукції, яка випускається, зниження витрат ресурсів в основному виробництві;
удосконалено інформаційне забезпечення механізму управління організаційним потенціалом, метою якого є
надання працівникам управління максимально можливої свободи вибору в прийнятті рішень, спрямованих
на збалансовану взаємодію комунікаційного, структурно-функціонального й адміністративного потенціалів;
одержали подальшого розвитку модель управління комунікаційним потенціалом суб'єктів реального сектору
економіки; модель управління структурно-функціональним потенціалом суб'єктів реального сектору
економіки; модель управління адміністративним потенціалом суб'єктів реального сектору економіки.
Область використання - галузева. (див. продовження).

2. Object of research are economy managerial processes in organizational potential of subjects of real sector. A
research objective is working out of the concept of a controlling mechanism in organizational potential of subjects
of real sector of economy and a complex of models of its realisation directed on formation and an effective
utilisation of organizational resources in management by their activity. Methods - a dialectic method, the system
approach, economic analysis, logic generalization, economic-mathematical modelling, the structural analysis,
expert judgements, the graphic analysis. Results: conditions of increase of productivity of organizational resources
of subjects of real sector of economy; the controlling mechanism concept in organizational potential of subjects of
real sector of economy; controlling mechanism supply with information in organizational potential, management
model in communication potential of subjects of real sector of economy; management model in structurally
functional potential of subjects of real sector of economy; management model in administrative potential of
subjects of real sector of economy. Novelty: for the first time conditions of increase of productivity of
organizational resources of subjects of real sector of economy on the basis of management in their potential are
defined; the controlling mechanism concept in organizational potential of subjects of real sector of the economy is
developed on the basis of the system approach, allowing to form their individual communication, structurally
functional and administrative policy directed on decrease of labour input of administrative works, increase of
outputs, decrease in costs of resources in the basic production; the controlling mechanism supply with
information in the organizational potential which purpose is granting to workers of management of the greatest
possible freedom in choosing in the decision-making, communication on balanced interaction communication,
structurally functional and administrative potentialsis improved; have received the further development
management model in communication potential of subjects of real sector of economy; management model in
structurally functional potential of subjects of real sector of economy; management model in administrative
potential of subjects of real sector of economy. Use area - branch.
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