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2. Employer brand as an instrument of improving the efficiency of use of personnel in dairy industry

Реферат:
1. Дисертація присвячена дослідженню бренду роботодавця як інструменту підвищення ефективності
використання персоналу на підприємствах молочної промисловості. У роботі проведено аналіз та
дослідження теоретико-методичних основ концепції бренду роботодавця, а саме: еволюцію формування
концепції, сутність бренду роботодавця, роль і місце бренду роботодавця в структурі корпоративного бренду,
типологію, функції та принципи формування бренду роботодавця, інструменти формування та
позиціонування, а також, досліджено моделі побудови бренду роботодавця. Проаналізовано розвиток бренду
роботодавця серед вітчизняних підприємств на основі результатів рейтингів роботодавця. Здійснено
дослідження та аналіз бренду роботодавця за його елементами серед підприємств молочної промисловості.
Запропоновано концептуальну модель побудови бренду роботодавця та методику оцінювання бренду
роботодавця на основі точок контакту. Запропоновано напрямки підвищення ефективності використання
персоналу на підприємствах молочної промисловості з позиції формування привабливого бренду



роботодавця.

2. Thesis focuses on employer branding as an instrument of improving the efficiency of use of personnel in dairy
industry. The thesis analyzes and studies the theoretical and methodological foundations employer brand concept,
namely the evolution of the formation of the concept, the essence of employer brand, the role and place of
employer brand in the structure of the corporate brand, typology, functions and principles of employer brand,
instruments of formation and positioning , and also studied models of building employer brand. Author analyzes
the level of development of employer brand among domestic enterprises on the basis of employer brand ratings.
Author investigates and analyzes the employer brand by its elements among the dairy enterprises. The conceptual
model of employer brand building and brand evaluation method based on the employer's contact points were
proposed. Author proposed the directions of improving efficiency of usage of personnel in dairy industry from the
position creating an attractive employer brand.
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