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Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Данилюк Андрій Іванович

2. Danilyuk Andrey Ivanovich

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 10-12-2008

Спеціальність за освітою: 7.050107

Місце роботи здобувача: Горлівська об'єднана державна податкова інспекція Донецької області

Код за ЄДРПОУ: 33317844

Місцезнаходження: вул. Акад. Павлова, 23, м. Горлівка

Форма власності:
Сфера управління:
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ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): К12.052.02

Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Приазовський державний технічний університет

Код за ЄДРПОУ: 02070812

Місцезнаходження: 87500, Донецька обл., м. Маріуполь, пров. Університетська, 7

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.51.61, 06.71.03

Тема дисертації:
1. Формування системи управління трудовим потенціалом промислового підприємства

2. Formation of the system for managing labour potential of an industrial enterprise

Реферат:
1. Об'єкт: процес управління трудовим потенціалом промислового підприємства. Предмет: теоретичне та
методичне забезпечення процесів формування системи управління трудовим потенціалом промислових
підприємств. Методи: аналіз і синтез, факторний аналіз, статистичні методи, метод угруповань, економіко-
математичного моделювання. Вперше: аргументовано на основі гуманітарної парадигми використовувати
нову сформовану концепцію системи управління людською істотою як складову частину трудового
потенціалу підприємства; розроблено принципи та систему мотивації інноваційної активності людських
ресурсів підприємства; запропоновано модель системи стимулювання розвитку трудового потенціалу
підприємства за рахунок удосконалення тарифної політики підприємства. Удосконалено: методичний підхід
до визначення ролі та змісту трудового потенціалу підприємства; системи мотивації інноваційної активності
персоналу; процес формування і управління трудовим потенціалом підприємства; методичний підхід до
оцінки трудового потенціалу; систему чинників розвитку трудового потенціалу промислового підприємства.
Дістало подальший розвиток: визначення поняття "праця", "трудовий потенціал"; система показників



економічного стимулювання; рекомендації відносно формування основних напрямів і чинників
забезпечення конкурентних переваг підприємств. Сфера використовування: металургійні і машинобудівні
підприємства.

2. Object: process of management by labour potential of an industrial enterprise. Object: theoretical and
methodical providing of processes of forming of the system of management by labour potential of an industrial
enterprises. Methods: analysis and synthesis, factor analysis, statistical methods, method of groupments,
economico - mathematical design. First: it is argued on the basis of humanitarian paradigm to use a new formed
conception of the system of management by a still human creature as component part of labour potential of
enterprise; principles and system of motivation of innovative activity of human capitals of enterprise are
developed; the model of the system of stimulation of development of labour potential of enterprise is offered due
to the improvement of tariff policy of enterprise. It is improved: methodical approach to determination of role and
maintenance of labour potential of enterprise; systems of motivation of innovative activity of personnel; process of
forming and management bylabour potential of enterprise; methodical approach to estimation of labour potential;
system of factors of development of labour potential of an industrial enterprise. Obtained subsequent
development: determination of notion "labour", "labour potential"; system of indexes of economic stimulation;
recommendations in relation to forming of basic directions and factors of providing of competitive edges of
enterprises. Sphere of the use: metallurgical and machine-building enterprises.
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Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
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Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Поклонський Федір Юхимович

2. Поклонський Федір Юхимович

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
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Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Меліхов Андрій Анатолійович

2. Меліхов Андрій Анатолійович

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
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Рецензенти

VIII. Заключні відомості



Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Білопольський М.Г.

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Білопольський М.Г.

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


