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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 04.51.41

Тема дисертації:
1. Роль трудової міграції у формуванні етнічних та національних стереотипів сучасних заробітчан.

2. The role of labour migration in the formation of ethnic and national stereotypes of modern migrant labourers.

Реферат:
1. Об'єкт: етнічні та національні стереотипи як соціокультурний феномен. Мета: концептуалізація етнічного
та національного стереотипу як соціокультурного феномену та розкриття особливостей його формування у
сучасних трудових мігрантів. Методи дослідження: порівняльний аналіз та синтез, системний аналіз,
історичний аналіз, типологізації, компаративний аналіз; напівструктуровані інтерв'ю та анкетування..
Теоретичні та практичні результати: на основі соціокультурного підходу поняття "етнічний стереотип"
концептуалізовано як соціокультурний феномен; здійснено вимір рівня дистанційованості українських
трудових мігрантів щодо представників інших національних та етнічних груп, а також здійснено його
порівняння з рівнем дистанційованості населення Львівської області та України щодо представників інших
національних та етнічних груп; розкрито зміст образів "своїх" та "Інших", особливості їхніх проявів на мезо-
та мікрорівнях етнічних та національних стереотипів серед трудових мігрантів. Новизна: розробка
концептуальних засад вивчення особливостей формування етнічних та національних стереотипів серед
трудових мігрантів, виявлення специфіки їхніх проявів на макро-, мезо- та мікросоціальному рівнях. Ступінь



впровадження: результати дослідження було використано в навчальному процесі Львівського національного
університету імені Івана Франка, зокрема при викладанні дисциплін "Етносоціологія, "Соціологія міграції",
"Соціологія культури".

2. Object: the ethnic and national stereotypes as a sociocultural phenomenon. The goal: to conceptualize the
ethnic and national stereotypes as sociocultural phenomenon and to study the process ethnic and national
stereotypes formation among the labor immigrants. Methods of the research: the comparative analysis and
synthesis, systematic analysis, historical analysis, classification, semi-structured interviews and questionnaires.
Theoretical and practical outcomes: using the sociocultural approach the concept "ethnic stereotype" is
conceptualized as sociocultural phenomenon; the social distance towards the other ethnic and national groups is
measured among the labor immigrants; the data about social distance towards different ethnic and national groups
was compared applying to labor immigrants and general population of Lviv region and Ukriane; the notions
"others" and "ours" are interpreted and the aspects of labor immigrants' ethnic and national stereotypes micro and
mezo-levels are specified. Novelty: the development of conceptual basis to study the special aspects of the ethnic
and national stereotype formation and how they function on macro-, mezzo and micro-levels. The practical
application of study: the results of the the research were used in educational process at Ivan Franko National
University of Lviv, specifically for the courses "Ethnic studies in Sociology", "Sociology of migration", "Sociology of
culture"
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