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Мова дисертації:
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Тема дисертації:
1. Моделювання попиту підприємств на робочу силу

2. Modeling enterprises demand for labor force

Реферат:
1. Об'єкт дослідження: процеси формуван-ня попиту на робочу силу підприємств. Мета дослідження:
розробка комплексу економіко-математичних моделей попиту підприємств на робочу силу. Методи до-
слідження: методи економіко-математичного моделювання та теорії си-стем управління, методи
оптимізації. Ре-зультати: концепція моделювання попи-ту підприємств на робочу силу; метод по-будови
функції попиту на робочу силу; економіко-математична динамічна мо-дель управління попитом
підприємств на робочу силу; метод побудови граничних умов попиту на робочу силу; методи та алгоритми
кількісної реалізації динаміч-ної моделі попиту на робочу силу; модель оцінки ефективності управління
кадро-вим потенціалом підприємства. Новиз-на: вперше розроблено концепцію моде-лювання попиту
підприємств на робочу силу; вперше розроблено економіко-математичну динамічну модель ефектив-ного
управління попитом підприємств на робочу силу; визначено достатні умови оптимальності управління
робочою си-лою; дістав подальшого розвитку метод побудови функції попиту підприємств на робочу силу;
удосконалено методи та ал-горитми кількісної реалізації динамічної моделі попиту на робочу силу. Область



використання: рівень підприємств

2. Object of research: processes of forming of demand on labour force of enterprises. Purpose of research:
development of com-plex of economics-mathematical models of demand of enterprises on labour force. Methods
of research: methods of economics-mathematical design and theory of the con-trol systems, methods of
optimization. Re-sults: conception of design of demand of en-terprises on labour force; method of con-struction
of function of demand on labour force; economics-mathematical dynamic case frame by demand of enterprises on
la-bour force; method of construction of scope terms of demand on labour force; methods and algorithms of
quantitative realization of dynamic model of demand on labour force; model of estimation of efficiency of man-
agement by skilled potential of enterprise. Novelty: conception of design of demand of enterprises on labour force
is first developed; a economics-mathematical dynamic effective case of demand of enterprises frame on labour
force is first developed; the sufficient terms of optimum of management by labour force are certain; the method of
construction of function of demand of enterprises on labour force got further development; methods and
algorithms of quantitative realization of dy-namic model of demand on labour force are improved. Field of the use:
enterprises.
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