
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0412U000754

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 10-04-2012

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Гугул Оксана Ярославівна

2. Gugul Oksana Yaroslavivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 15-03-2012

Спеціальність за освітою: 8.050206

Місце роботи здобувача: Тернопільський національний економічний університет

Код за ЄДРПОУ: 33680120

Місцезнаходження: 46020, м. Тернопіль, вул. Львівська, 11

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 58.082.03

Повне найменування юридичної особи: Чортківський коледж економіки та підприємництва
Тернопільського національного економічного університету

Код за ЄДРПОУ: 37417766

Місцезнаходження: вул. Степана Бандери 46, м. Чортків, Чортківський р-н., Тернопільська обл., 46009,
Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Тернопільський національний економічний університет

Код за ЄДРПОУ: 33680120

Місцезнаходження: 46020, м. Тернопіль, вул. Львівська, 11

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81

Тема дисертації:
1. Управління розвитком персоналу на засадах консалтингу

2. Management of personnel development of on the principles of consulting

Реферат:
1. Об’єкт – процеси управління персоналом організації в умовах розвитку; мета – обґрунтування теоретичних
засад і розроблення рекомендацій щодо управління розвитком персоналу організацій в Україні із залученням
зовнішнього інтелекту консалтингових компаній; методи – теоретичного аналізу і формальної діалектичної
логіки, аналізу та синтезу, статистичні методи, методи економіко-математичного моделювання; новизна –
вперше розроблено засади формування ефективного середовища створення корпоративних знань на основі
консалтингу та їх використання на підприємствах для вдосконалення розвитку персоналу; результати –
вироблено та апробовано в практичний інструментарій для визначення потреби у професійній підготовці
працівників підприємств; галузь - економіка

2. Object - the processes of personnel management in the development of purpose - study of theoretical
foundations and develop recommendations for the management of personnel development organizations in



Ukraine to attract foreign intelligence consulting companies; methods - theoretical analysis and formal dialectical
logic, analysis and synthesis, statistical methods, methods of economic-mathematical modeling novelty -
developed principles for establishing the effective protection a corporate knowledge-based consulting and their
use in the business to improve staff development; results - produced and tested in practical tools to determine the
need for training of employees of enterprises; sector - Economy

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Брич Василь Ярославович

2. Вrych Vasyl Yaroslavovych

Кваліфікація: д.е.н., 08.09.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Семикіна Марина Валентинівна



2. Семикіна Марина Валентинівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.09.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Шушпанов Дмитро Георгійович

2. Шушпанов Дмитро Георгійович

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.07

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Юрій Сергій Ілліч

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Юрій Сергій Ілліч

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  



Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


