
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0411U006239

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 15-11-2011

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Брінцева Олена Григорівна

2. Brintseva Olena Grucorivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 19-10-2011

Спеціальність за освітою: 8.03050401

Місце роботи здобувача:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.001.12

Повне найменування юридичної особи: Київський національний університет імені Тараса
Шевченка

Код за ЄДРПОУ: 02070944

Місцезнаходження: вул. Володимирська, 60, м. Київ, Київська обл., 01033, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Київський національний університет імені Тараса
Шевченка

Код за ЄДРПОУ: 02070944

Місцезнаходження: 01033, м. Київ, вул. Володимирська, 64

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81

Тема дисертації:
1. Брінцева О.Г. Підвищення ефективності консалтингової діяльності з управління персоналом.

2. Brintseva O.G. Efficiency increasing of consulting activity in personnel management.

Реферат:
1. У роботі досліджено методи оцінки та напрями підвищення ефективності консалтингової діяльності з
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персоналом підприємств. Систематизовано фактори, що впливають на ефективність консалтингової
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проектів, що отримали найбільше поширення на підприємствах з виробництва мінеральних вод та
безалкогольних напоїв (проектів з добору персоналу, проектів з оцінювання персоналу, проектів з адаптації
нових працівників та проектів з навчання та розвитку персоналу).



2. The methods of the estimation and directions of consulting activity in personnel management are investigated in
this work. The essence of consulting activity is clarified. Its role in the personnel management of enterprises
defined. The factors, which have great influence on consulting activity efficiency of personnel management are
systematized. The estimation of the efficiency of personnel management of enterprises, which produce mineral
waters and soft drinks are conducted. The results of this estimation allowed to define a perspective requirement to
realize the consulting projects. The estimation of the efficiency of consulting projects, that are most widespread in
enterprises, which produce mineral waters and soft drinks (projects of recruitment, projects of the evaluation of
personnel, projects of adaptation of new employees and projects of training and development) are conducted.
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