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2. Use of cloud services for project learning of future information technology specialists

Реферат:
1. Дисертаційне дослідження присвячене вивченню проблеми розроблення та впровадження методики
використання хмарних сервісів для проєктного навчання майбутніх фахівців з інформаційних технологій.
Уточнено поняття «метод проєктів» та «проєктне навчання» для майбутніх фахівців ІТ-галузі. Визначення
методу проєктів доповнено характеристикою щодо забезпечення спрямованості підготовки майбутніх
фахівців з інформаційних технологій на спільну роботу для в практичних завдань, що сприяє ефективному
розвитку професійних компетентностей та soft skills. Поняття проєктного навчання майбутніх фахівців з
інформаційних технологій уточнено, як процес активного навчання, під час якого студент виконує проєктне
завдання в галузі інформаційних технологій, працюючи протягом тривалого періоду часу над дослідженням
предметної області та пошуком рішення проблеми індивідуально або в складі команди, динамічно
управляючи етапами роботи та власним часом. Визначено сервіси, які доцільно використовувати для



проєктного навчання майбутніх ІТ-фахівців та для управління ІТ-проєктами. Розроблені та
експериментально перевірені критерії та показники добору: можливість формування груп; постановки
завдань учасникам команди, пріоритезації задач; комунікації між учасниками команди; організації
відеозв’язку; організації спільної роботи в реальному часі; планування та збереження результатів роботи
команди; інтеграція додаткових сервісів. Для колективної ІТ-розробки в процесі проєктного навчання було
запропоновано хмарний сервіс GitHub, відповідно до таких показників добору: можливість спільної роботи
над кодом; відстеження помилок; обговорення коду з іншими учасниками команди; управління версіями
коду та інтеграції додаткових сервісів; наявність репозиторію, вікі та редактору коду; інтеграція додаткових
сервісів. Обґрунтовано та розроблено методичну модель використання хмарних сервісів для проєктного
навчання майбутніх ІТ-фахівців, метою якої є підвищення рівня сформованості професійних
компетентностей та soft skills майбутніх фахівців з інформаційних технологій. Обґрунтування методики
використання хмарних сервісів для проєктного навчання майбутніх ІТ-фахівців здійснено на основі
визначених компонентів моделі та зв’язків між ними, доповнено процедурами використання хмарних
сервісів на етапах формування професійних компетентностей та soft skills, прикладами зпстосування.
Зокрема, концептуальний компонент об’єднує теорії навчання, принципи та методологічні підходи.
Змістово-методичний включає стандарти підготовки ІТфахівців, освітні програми та навчальні плани,
професійні компетентності та soft skills необхідні майбутньому ІТ-фахівцю, робочі навчальні програми
дисциплін, а також методи та форми навчання. У діяльнісному компоненті визначено етапи формування
професійних компетентностей та soft skills, сервіси та засоби, які були застосовані на кожному етапі, а також
компетентності, що були сформовані під час кожного етапу. Діагностично-результативний компонент
включає індикатори оцінювання рівня сформованості професійних компетентностей з розробки ІТ-проєкту,
та soft skills: навичок особистої ефективності, комунікативних, управлінських, стратегічних навичок та
навичок управління інформацією; рівні сформованості та методи оцінювання. Розроблені проєктні завдання,
електронні навчальні ресурси, обґрунтовані методи навчання та процесні моделі використання хмарних
сервісів протягом чотирьох діяльнісних етапів: підготовчого, базового, інтегрального та підсумкового.

2. The thesis study focuses on the development and implementation of cloud services for the project learning of
future information technology specialists. The thesis analyzed the national and foreign experience of using project
learning in the learning of future information technology specialists, which made it possible to establish its
characteristics: the need to combine the use of services for project management and collective IT development,
the need to create practical-oriented tasks of the IT industry for the execution of individual and group projects;
development of common competencies in the execution of projects; the need to use interdisciplinary projects to
build the integral competence of the future IT specialist. The concept of «project method» and «project learning»
for future specialists of the IT industry has been clarified. The definition of the project method is supplemented by
the characteristic on ensuring that future information technology specialists are trained to work together to solve
real problems, promotes efficient development of professional competences and soft skills. The concept of project
learning for future information technology specialists has been clarified as a process of active learning during
which a student performs a project assignment in the field of information technology, working for a long period of
time in researching the subject area and finding a solution to the problem individually or as a team, dynamically
managing stages of work and own time. The servicesthat should be used for project learning of future IT specialists
and for the management of IT projects have been identified on the basis of the developed and pilot-tested
selection criteria and indicators: the possibility of forming teams; assigning tasks to team members and prioritizing
tasks; communication between team members; organization of videoconferencing;working together in real time;
planning and preservation of team performance; integration of additional services. Github cloud service was
offered for collaborative IT development during the project learning process, in accordance with the following
selection criteria: the possibility of working together on the code;tracking of errors; discussion of the code with
other team members; management of code versions and integration of additional services; availability of
repository, wiki and integration code editor for additional services. A methodological model for the use of cloud
services for project learning of future IT specialists has been justified and developed, based on such components:



conceptual, unifying theories, principles and methodological approaches of learning; informative-methodical,
including standards of learning of IT specialists, educational programs and curricula, professional competences
and skills soft necessary for the future of IT specialist, working curricula of disciplines, as well as methods and
forms of learning; activity, in which the stages of formation of professional competences and soft skills, the
services and means that were applied at each stage, as well as the competences that were formed during each
stage are highlighted; diagnostic and effective, including indicators to assess the level of professional competence
in IT project development, personal efficiency, communication, management, strategic and information
management skills, development levels and assessment methods. Project tasks, e-learning resources, learning
methods and process models in the use of cloud services have been developed over four activity phases:
preparatory, basic, integrated, and final.
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