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Реферат:
1. У дисертаційній роботі здійснено комплексне дослідження теоретико-методичних засад і розроблено
практичні рекомендацій щодо розширення можливостей людського розвитку в умовах переходу до
інформаційної економіки. Обґрунтовано, що розширення можливостей людського розвитку на основі
поширення інформаційно-комунікаційних технологій є важливим соціально-економічним пріоритетом
країни, який має виняткове значення для забезпечення збалансованого розвитку національної економіки,
інноваційного розвитку соціально-трудової сфери, подолання системної кризи. Здійснено систематизацію
та оцінювання впливу чинників соціально-трудової сфери на розширення можливостей людського розвитку
в інформаційній економіці, в якому на відміну від інших підходів, виокремлено групи чинників та визначено
напрями їх позитивного та негативного впливу на можливості людського розвитку в інформаційній



економіці. Розроблено теоретико-методичний підхід до оцінювання можливостей людського розвитку в
інформаційній економіці, який враховує всі визначальні виміри людського розвитку та, на відміну від інших,
містить блок індикаторів, що відображає можливості застосування інформаційних технологій в економіці.
Запропоновано Інтегральний індекс можливостей людського розвитку в інформаційній економіці, який
визначається за середньою геометричною та об’єднує такі чотири часткові індекси та відповідні індикатори:
Індекс можливостей застосування інформаційних технологій в економіці, Індекс можливостей в сфері
освіти, Індекс можливостей в сфері охорони здоров’я, Індекс можливостей в соціально-трудовій сфері.
Визначено цільові орієнтири та проведено оцінювання можливостей людини в соціально-трудовій сфері, які
враховують результати національних та міжнародних досліджень в цій царині, а також є вагомим підґрунтям
для розробки рекомендацій з більш ефективного використання цих можливостей в умовах поширення
інформаційно-комунікаційних технологій. Запропоновано пріоритетні напрями розширення можливостей
людського розвитку в соціально-трудовій сфері в контексті поширення цифрових технологій, які
передбачають якомога ширшу інтеграцію цифрових технологій в соціально-трудові процеси як на макрорівні
(цифровізація урядування, передусім діяльності Міністерства соціальної політики, Державної служби
зайнятості та її структурних підрозділів в регіонах; розширення можливостей для отримання населенням
офіційної інформації від державних органів онлайн; використання сучасних фінансових інструментів для
розширення можливостей людського розвитку в умовах поширення інформаційно-комунікаційних
технологій за його основними вимірами та ін.), так і на підприємствах – запровадження сучасних
інформаційних систем та методів навчання та розвитку персоналу, пріоритетне фінансування програм
цифровізації на підприємствах, поступове впровадження цифрових інноваційних рішень в усі види
економічної діяльності, поступовий перехід до економіки 4.0 та ін. Розроблено концептуальний підхід до
розширення можливостей людського розвитку в сфері освіти в умовах переходу до інформаційної
економіки, який об’єднує сучасні освітні інструменти, пріоритетні напрями реформування освіти та
інтеграції національної освітньої системи в глобальний ринок освітніх послуг. Визначено пріоритетні
напрями та відповідні інструменти фінансового забезпечення розширення можливостей людського розвитку
в умовах поширення інформаційно-комунікаційних технологій, які передусім передбачають: а) в освітній
сфері – більш широке застосуванням фандрайзингу, розширення практики фінансування проектів
краудфандингом та практики використання міжнародних платіжних систем, розвиток співпраці між
бізнесом та університетами, інтеграцію вітчизняних ВНЗ у світовий ринок освітніх послуг та ін.; б) в сфері
охорони здоров’я – подальший розвиток страхової медицини, використання системи E-Health, підвищення
якості державних та приватних медичних послуг та ін.; в) в соціально-трудовій сфері – поступове
впровадження безумовного базового доходу, розвиток систем онлайн-фінансування бізнес-проектів
(використання краудфандингових платформ та інших інноваційних інструментів фінансування бізнес-
проектів) а також виокремлення нових фінансових центрів, яке пов’язане із зміною географії виробничих,
розподільних та цільових ланцюгів, зміною змісту праці; диверсифікацію джерел фінансового забезпечення
домогосподарств, пов’язану із поширенням інноваційних форм зайнятості та ін. Ключові слова: людський
розвиток, інформаційна економіка, соціально-трудова сфера, освіта, охорона здоров’я, цифрові технології,
інструменти фінансового забезпечення, глобальний ринок освітніх послуг, продуктивна зайнятість, цільові
орієнтири.

2. In the dissertation, a comprehensive study of theoretical and methodological foundations is carried out and
practical recommendations for the expansion of human development opportunities in the transition to the
information economy are developed. It is substantiated that the expansion of human development opportunities
through the spread of information and communication technologies is an important socio-economic priority of
the country, which is extremely important for ensuring balanced development of the national economy, innovative
development of social and labor sphere, overcoming the systemic crisis. Systematization and assessment of the
impact of social and labor factors on the expansion of human development in the information economy were
performed, in which, unlike other approaches, groups of factors were isolated and areas of positive and negative
impact on human development in the information economy were identified. A theoretical and methodological



approach to assessing the possibilities of human development in the information economy was developed, which
takes into account all the defining dimensions of human development and, unlike others, contains a block of
indicators that reflects the possibilities of implementing information technology in the economy. The Integrated
Index of Human Development Opportunities in the Information Economy is proposed. It is determined by the
geometric mean and combines the following four partial indices and relevant indicators: Index of possibility of
implementation of information technology in the economy, Index of opportunities in the field of education, Index
of opportunities in the field of health care; Index of opportunities in the social and labor sphere. Target references
were identified and the human development opportunities in the social and labor sphere were assessed, which
took into account the results of national and international research in this field, and also constitute an important
basis for developing recommendations for a more effective use of these opportunities in the environment of
expanding information and communications technology. Priority areas for expanding human development
opportunities in the social and labor sphere in the context of digital technology proliferation were proposed, which
provide for the widest possible integration of digital technologies into social and labor processes at the macro level
(digitalization of government, especially the activities of the Ministry of Social Policy, the State Employment
Service and its structural units in the regions; expanding opportunities for the public to receive official information
from government agencies online; using modern financial instruments to enhance human development
opportunities in the environment of expanding information and communications technology, etc.), and at
enterprises – introduction of modern information systems and methods of personnel training and development,
priority financing of digitization programs at enterprises, gradual introduction of digital innovative solutions in all
types of economic activity, gradual transition to economy 4.0, etc. A conceptual approach to empowering human
development in the field of education in the environment of transition toward the information economy has been
developed, which combines modern educational tools, priority areas of education reform and integration of the
national education system into the global educational services market. The priority areas and corresponding
financial support instruments for the expansion of human development opportunities in the environment of
information and communications technology proliferation are identified. This framework primarily outlines: a) in
the educational sphere – a wider implementation of fundraising, expansion of practice of project financing through
crowd-funding and the use of international payment systems, development of cooperation between business and
universities, etc.; b) in the field of health care – further development of insurance medicine, the use of E-Health
system, improving the quality of public and private medical services, etc.; c) in the social and labor sphere –
gradual introduction of unconditional basic income, development of online financing systems for business projects
(the use of crowd-funding platforms and other innovative tools for financing business projects); diversification of
financial support sources for households, which is associated with the spread of innovative forms of employment,
etc. Keywords: human development, information economy, social and labor sphere, education, health care, digital
technologies, financial support tools, global market of educational services, productive employment, targets.
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