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Реферат:
1. Об'єкт: процес планування формування всебічно розвиненого персоналу підприємств. Предмет:
теоретичні, методичні й практичні аспекти управління розвитком персоналу на підприємстві. Методи:
теоретичного узагальнення; системного підходу; систематизації; статистичного аналізу; графічний. Вперше:
виділено три типи моделі управління розвитком персоналу підприємства - "Конкурентні переваги";
"Підтримка працівників"; "Підтримка суспільства"; запропоновано показники оцінки державного
фінансування заходів з розвитку персоналу промислового підприємства, на основі впорядкування напрямків
видатків державного бюджету. Удосконалено: концептуальний підхід до управління розвитком персоналу
промислового підприємства; механізм управління розподілом витрат на розвиток персоналу підприємства;
класифікацію витрат підприємства з фінансування розвитку персоналу. Дістали подальший розвиток:
методичний підхід до виокремлення основних результатів ефективного розвитку персоналу підприємства;
система показників оцінки ефективності розвитку персоналу та показників оцінки стану розвитку персоналу;
визначення "управління розвитком персоналу підприємства" та "розвиток працівників підприємства



(персоналу)". Сфера використання: металургійні підприємства.

2. Object is the planning process of the all-round developed enterprise's staff forming. Subject is the theoretical,
methodological and practical aspects of the staff's development management of the industrial enterprises.
Methods are the following: theoretical generalization, systems concept, systematization, statistical analysis,
graphical method. For the first time it was three types of the staff's development management of the industrial
enterprises marked out. They are "Competitive advantages", "Staff's support", "Society's maintenance". We also
proposed efficiency ratings of the state financing measures concerning staff's development management of the
industrial enterprises on the basis of streamlining of the state budget expenses. We have improved conceptual
approach to the staff's development management of the industrial enterprises; control mechanism of the
enterprise's staff cost sharing. We have also classified enterprise's costs of the staff's development financing. The
methodological approach to sort out main results of the effective enterprise's staff development, the efficiency
rating system to appraise staff's development productivity, the definition of "staff's development management of
the industrial enterprises" and "staff's development of the industrial enterprises" have obtained the further
development.
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