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2. Features of compensation for non-pecuniary damage in the labor law of Ukraine.

Реферат:
1. Дисертаційне дослідження присвячене комплексному критичному аналізу та вивченню особливостей
відшкодування моральної шкоди в трудовому праві України. У рамках наукового дослідження на основі
існуючих методико-теоретичних розробок визначено місце та значення моральної шкоди в сфері трудових
відносин. Окрема увага дисертантом приділяється загальнотеоретичній характеристиці моральної шкоди в
трудовому праві, а саме: визначенню поняття і змісту моральної шкоди в умовах ринкової економіки,
відмежуванню даного поняття від інших суміжних категорій та виокремленню юридичного значення
забезпечення права людини на компенсацію моральної шкоди. У роботі вперше у систематизованому вигляді
аналізується відмінність моральної (немайнової) шкоди від майнової шкоди, визначено елементи змісту
правовідносин, що вказує на єдність, цілісність його складових елементів, наведено положення щодо
вирішення питання відшкодування моральної шкоди Європейським судом з прав людини. Особлива увага



приділяється виокремленню та з’ясуванню поняття «моральна шкода», наслідків, які воно передбачає.
Розкривається поняття «моральна шкода в трудовому праві»; підходи до розуміння суб’єктивного права
працівника на відшкодування моральної шкоди. Наведено положення, які беруться до уваги Європейським
судом з прав людини щодо вирішення питання відшкодування моральної шкоди.

2. The dissertation research is devoted to the complex critical analysis and studying of features of compensation of
moral damage in the labor law of Ukraine. In the framework of scientific research on the basis of existing
methodological and theoretical developments the place and significance of moral damage in the field of labor
relations are determined. The dissertation pays special attention to the general theoretical characteristics of non-
pecuniary damage in labor law, namely the definition of the concept and content of non-pecuniary damage in a
market economy, distinguishing this concept from other related categories, and the legal significance of human
rights to compensation for non-pecuniary damage. For the first time the paper analyzes the difference between
moral (non-property) and property damage, identifies elements of the content of legal relations, indicating the
unity, integrity of its constituent elements of moral damage, provides provisions for compensation for moral
damage by the European Court of Human Rights. Particular attention is paid to identifying and clarifying the
concept of "moral harm", highlighting the consequences of this concept. The concept of "moral damage in labor
law" is revealed. Approaches to understanding the subjective right of an employee to compensation for non-
pecuniary damage are disclosed. The provisions that are taken into account by the European Court of Human
Rights in resolving the issue of compensation for non-pecuniary damage are given.
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