
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0415U002438

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 09-06-2015

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Польова Вікторія Валеріївна

2. Polova Viktoriia Valeriivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 29-05-2015

Спеціальність за освітою: 7.03050401

Місце роботи здобувача: Український державний університет залізничного транспорту

Код за ЄДРПОУ: 01116472

Місцезнаходження: 61050, Харків, майдан Фейербаха,7.

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 64.820.05

Повне найменування юридичної особи: Український державний університет залізничного
транспорту

Код за ЄДРПОУ: 01116472

Місцезнаходження: майдан Фейєрбаха,7, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61050, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Український державний університет залізничного
транспорту

Код за ЄДРПОУ: 01116472

Місцезнаходження: 61050, Харків, майдан Фейербаха,7.

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81

Тема дисертації:
1. Управління трудовою поведінкою працівників підприємств залізничного транспорту.

2. Management of workers' labor behavior of the enterprises of railway transport.

Реферат:
1. Об'єкт - трудова поведінка працівників підприємств залізничного транспорту. Мета - розробка теоретико-
методичних положень і науково-практичних рекомендацій щодо комплексного управління трудовою
поведінкою працівників підприємств залізничного транспорту відповідно до парадигми домінуючого впливу
на її формування соціокультурних детермінант. Методи - загальнонаукові і специфічні; порівняльного,
системного, статистичного аналізу; економіко-математичні. Новизна - удосконалені: теоретичні засади
управління трудовою поведінкою працівників шляхом вибору соціокультурної парадигми та удосконалення
термінологічного забезпечення дослідження; науково-методичний підхід до визначення і формування
ефективної трудової поведінки; класифікація факторів детермінації трудової поведінки; типологія трудового
поведінки працівників; методика оцінки ефективності мотивації трудової поведінки; методика оцінки
ефективності командної взаємодії на основі ціннісно-мотиваційної єдності працівників; набули подальшого



розвитку: методичний підхід до оцінки рівня розвитку ключових корпоративних компетенцій за
розробленою моделлю "7/13"; науково-методичні основи формування на підприємствах залізничного
транспорту корпоративної системи мотивації та оплати праці. Результати - вирішення актуальної науково-
практичної проблеми щодо комплексного управління трудовою поведінкою працівників підприємств
залізничного транспорту з урахуванням соціокультурної парадигми. Впроваджено - на підприємствах
залізничного транспорту; у навчальний процес Української державної академії залізничного транспорту.
Галузь - залізничний транспорт.

2. Object - workers' labor behavior of the enterprises of railway transport. Goal - development of theoretical and
methodical provisions, scientific and practical recommendations about integrated management of workers' labor
behavior of the enterprises of railway transport according to a paradigm of the dominating influence on its
formation sociocultural determinant. Methods - general scientific and specific; comparative, system, statistical
analysis; the economic-mathematical. Novelty - are improved: theoretical bases of management of workers' labor
behavior by a choice of a sociocultural paradigm and improvement of terminological ensuring research; scientific
and methodical approach to definition and formation of effective labor behavior; classification of factors of
determination of labor behavior; typology of workers' labor behavior; technique of an assessment of efficiency of
motivation of labor behavior; a technique of an assessment of efficiency of team interaction on the basis of
workers' valuable and motivational unities; got the subsequent development: methodical approach to an
assessment of a level of development of key corporate competences on the developed "7/13" model; scientific and
methodical bases of formation at the enterprises of railway transport of corporate system of motivation and
compensation. Results - the solution of an actual scientific and practical problem of integrated management of
workers' labor behavior of the enterprises of railway transport taking into account a sociocultural paradigm.
Introdiced - at the railway transport enterprises; in educational process of the Ukrainian state academy of railway
transport. Branch - railway transport.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Компанієць Вікторія Віталіївна

2. Kompaniiets Viktoriia Vitaliivna

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.03

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується



Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Дороніна Майя Степанівна

2. Дороніна Майя Степанівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Тюхтенко Наталія Анатоліївна

2. Тюхтенко Наталія Анатоліївна

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:



Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Дикань Володимир Леонідович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Дикань Володимир Леонідович

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


