
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0417U004151

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 07-11-2017

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Пілігрім Катерина Ігорівна

2. Pilgrim Katerina Igorivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 31-10-2017

Спеціальність за освітою:
Місце роботи здобувача: ПрАТ "Міжнародні авіалінії України"

Код за ЄДРПОУ: 14348681

Місцезнаходження: 02121, м. .Київ, Харьківське шосе 201-203

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.861.03

Повне найменування юридичної особи: Державний університет телекомунікацій

Код за ЄДРПОУ: 38855349

Місцезнаходження: вул. Солом'янська, 7, м. Київ, Київська обл., 03110, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Державний університет телекомунікацій

Код за ЄДРПОУ: 38855349

Місцезнаходження: 03680 Україна, м. Київ, вул. Солом'янська, 7

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.71.57

Тема дисертації:
1. Формування механізму розвитку мотивації персоналу туристичних підприємств

2. Formation of the development mechanism for personnel motivation within tourism enterprises.

Реферат:
1. У дисертації вирішено наукове завдання з розробки методичних та науково-практичних рекомендацій
щодо формування механізму розвитку системи мотивації персоналу (МП) туристичних підприємств (ТП).
Досліджено теоретичні основи мотивації праці, обґрунтовано економічну категорію "система мотивації
персоналу", та встановлено її структурні елементи. З'ясовані відмінності між групами інструментів
стимулювання та МП; визначено особливості гармонізації мотивів суб'єктів туристичної галузі з їх цільовою
функцією; розроблено мотиваційний механізм для ТП; визначено етапи процесу розвитку системи МП на
ТП; запропоновано класифікацію базових інструментів в системі МП ТП; виявлено та обґрунтовано
передумови для розвитку системи МП на ТП та на цій основі запропоновано алгоритм діагностики
зовнішнього мотиваційного середовища підприємства

2. The paradigm of enterprise management based on the development of the personnel motivation system is
substantiated, the essence of which is to establish the close interdependence of the enterprise development from
the perfection of its management system, where the personnel management subsystem, which uses the portfolio



of incentive tools and direct management (open management), together with the tools of motivation and
constructive manipulation (covert management), which provides an increase in commodity turnover in monetary
terms th and natural expression, acceleration of the speed of circulation of money resources, profitability of sales
and level of EBITDA of the enterprise.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Виноградова Олена Володимирівна

2. Vynogradova Olena Volodymyrivna

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Колосок Валерія Михайлівна

2. Колосок Валерія Михайлівна



Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Редько Вікторія Євгенівна

2. Редько Вікторія Євгенівна

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Гудзь Олена Євгенівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Гудзь Олена Євгенівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  



Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


