
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0414U000229

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 23-01-2014

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Фелькель Тетяна Григорівна

2. Felkel Tetiana Grygorivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 19.00.10

Назва наукової спеціальності: Організаційна психологія, економічна психологія

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 25-12-2013

Спеціальність за освітою: 7.040101

Місце роботи здобувача:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.453.02

Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Інститут педагогічної освіти і освіти дорослих
Національної Академії педагогічних наук України

Код за ЄДРПОУ: 21593122

Місцезнаходження: 04060, м.Київ, вул. М. Берлинського, 9

Форма власності:
Сфера управління: Академія педагогічних наук України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 15.81.25

Тема дисертації:
1. Психологічні умови розвитку лідерських якостей у майбутніх науково-педагогічних працівників.

2. Psychological conditions of leadership attributes development in future educators.

Реферат:
1. Дисертацію присвячено проблемі психологічних умов розвитку лідерських якостей у майбутніх науково-
педагогічних працівників (аспірантів). Робота містить теоретичне обґрунтування, методичні засади та
результати емпіричного дослідження цієї проблеми. Визначено особливості лідерства в організаціях
системи вищої освіти, його основні напрямки та форми здійснення. Констатовано недостатній рівень
розвитку основних лідерських якостей та загального показника лідерських якостей у майбутніх науково-
педагогічних працівників. Виявлено вплив на рівень розвитку загального показника розвитку лідерських
якостей чинників: а) мікрорівня: організаційно-професійних (поєднання навчання з роботою; посада, яку
обіймають аспіранти в організації, де вони працюють) та соціально-демографічних (вік; стать; місце
народження) характеристик майбутніх науково-педагогічних працівників; б) мезорівня (рівня
організаційного розвитку організацій, де навчаються і працюють аспіранти). Визначено потребу переважної
більшості майбутніх науково-педагогічних працівників у розвитку лідерських якостей. Обґрунтовано основні



види завдань, для вирішення яких, на думку аспірантів, потрібно розвивати лідерські якості. Розроблено
тренінг "Психологічні умови розвитку лідерських якостей у майбутніх науково-педагогічних працівників".

2. The thesis is devoted to the psychological conditions of leadership attributes development in future educators
(post-graduate students). The work includes the theoretical basis, methodology and findings of the empirical
investigation of the problem in question. Features of leadership in the organizations of system of the higher
education, its main directions and implementation forms are defined. The author found underdevelopment of the
respondents' basic leadership attributes as well as the overall leadership index in future educators. The future
educators' overall leadership index was found to correlate with: a) the micro-level factors that included the
respondents' organizational and professional characteristics (work and studies combination, positions in the
organizations they work in) and socio-demographic characteristics (age, gender, place of birth); b) the mezzo level
factors (levels of organizations' development the respondents' worked in). The vast majority of future educators
were shown to be willing to undergo special leadership development trainings. The author substantiated the basic
types of tasks that required, according to the respondents, leadership skills. The author designed a training
'Psychological conditions of leadership attributes development in future educators'.
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