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договорів в умовах ринкової економіки в Україні. Проаналізовано поняття, значення, суб'єкти та складові
змісту колективних договорів відповідно до положень чинного законодавства. Обґрунтована актуальність
застосування на цей час колективних договорів в Україні в умовах ринкової економіки. Доведено, що
наявність укладеного колективного договору створює не тільки додаткові матеріальні та соціальні блага для
найманих працівників, але і сприяє економічному добробуту самого роботодавця. Запропоновано власне
визначення колективного договору як нормативно-правового акту, який на договірному рівні визначає
соціально-трудові відносини між роботодавцем та трудовим колективом. Сторонами колективного договору
на цей час доречно визначити роботодавця (юридичну особу) та трудовий колектив, що діють в особі
уповноважених ними представників. Внесено пропозиції щодо удосконалення існуючого та перспективного
трудового законодавства в частині обов'язкового укладення колективних договорів для певних категорій



роботодавців, закріплення максимального строку їх дії та інше.

2. The dissertation is devoted to the complex analysis of the issues of detention, execution and termination of
collective agreements in a market economy in Ukraine. Analyzed the concept, importance, subjects and
components of content of collective agreements, in accordance with the provisions of applicable law. Grounded
the relevance of the application in Ukraine collective agreements in a market economy. Proved that the presence
of collective agreement not only creates additional material and social benefits for employees, but also contributes
to the economic welfare of the employer. Proposed own definition of the collective agreement as a regulatory act
which determines on a contractual level of social and labor relations between the employer and employees. Parties
to the collective agreement are an employer (legal entity) and employees which operate in its authorized
representatives. Made proposals to improve existing and future labor legislation in terms of obligatory collective
bargaining for certain categories of employers, fixing the maximum term of their action, and more.
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