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Реферат:
1. Роботу присвячено теоретичному обґрунтуванню та експериментальному вивченню Я-концепції вчителів
закладів загальної середньої освіти як чинника розвитку їх професіоналізму, запропоновано складові та
індикатори Я-концепції й професіоналізму вчителів, а також програму їх розвитку з урахуванням визначених
у роботі психологічних особливостей і тенденцій. Об’єктом дослідження обрано Я-концепцію особистості, а
предметом – Я-концепцію як чинник розвитку професіоналізму вчителів закладів загальної середньої освіти.
Мета дослідження полягала в теоретичному обґрунтуванні та емпіричному дослідженні Я-концепції як
чинника розвитку професіоналізму вчителів. Наукова новизна і теоретичне значення дослідження вперше
полягає у тому, що: вперше: • розроблено модель Я-концепції вчителів, яка складається з духовно-ціннісної,



когнітивно-рефлексивної, афективно-оцінювальної та конативно-регулятивної складових, що містять у собі
комплекс відповідних якостей як основи розвитку їх професіоналізму в кризових умовах сьогодення; •
визначено особливості Я-концепції вчителів закладів загальної середньої освіти, зумовлені як недостатнім
рівнем розвитку її складових, так і загальним рівнем зрілості Я-концепції переважної частини досліджуваних
учителів, а також їх гендерно-віковими та організаційно-професійними характеристиками; • виявлено
розподіл освітян на групи за переважаючими уявленнями про ідеальний образ учителя («орієнтовані на
співпрацю й упровадження інновацій», «орієнтовані на виконавську дисципліну й матеріальне
благополуччя», «орієнтовані на справедливість і безкорисливість», «орієнтовані на самовдосконалення й
професіоналізм»), що дозволяє констатувати наявний особистісний потенціал їхнього професійного
розвитку; • установлено прямий, статистично-значущий зв’язок між зрілістю Я-концепції вчителів та рівнями
розвитку їх професіоналізму: чим більш зрілою є Я-концепція вчителів, тим вищим є рівень розвитку їх
професіоналізму (p < 0,05); • розроблено програму організаційно-психологічного супроводу вчителів в
умовах післядипломної освіти, спрямовану на підвищення зрілості їх Я-концепції як чинника розвитку
професіоналізму; • уточнено сутність понять: «Я-концепція», «професіоналізм», «розвиток
професіоналізму»; «зрілість Я-концепції» як інтегральний індикатор конструктивності її розвитку в умовах
невизначеності; • подальшого розвитку дістали положення про психологічне забезпечення розвитку
професіоналізму вчителів з урахуванням зрілості їх Я-концепції тощо. Практичне значення дослідження
полягає у тому, що отримані емпіричні результати, психодіагностичний інструментарій та програма
розвитку Я-концепції вчителів як чинника їх професіоналізму можуть бути використані в системі
психологічної служби закладів освіти для моніторингу розвитку Я-концепція вчителів закладів загальної
середньої освіти, організації відповідних корекційно-розвивальних процедур. Розкриті психологічні
тенденції та особливості розвитку Я-концепції як чинника професіоналізму вчителів можуть бути покладені
в основу вдосконалення процесу професійної підготовки освітян, використовуватися у процесі викладання
психологічних дисциплін для майбутніх педагогічних працівників та практичних психологів у закладах вищої
освіти, на курсах підвищення кваліфікації в закладах післядипломної освіти, в діяльності Центрів
професійного розвитку педагогічних працівників тощо.

2. The dissertation is devoted to theoretical substantiation and experimental study of the self-concept of teachers
of general secondary education institutions as a factor in the development of their professionalism, the
components and indicators of the self-concept and professionalism of teachers, as well as a programme for their
development within the psychological characteristics and trends identified in the work, are proposed. The
dissertation research object of the study is the self-concept of a personality, and the subject is the self-concept as
a factor in the development of professionalism of teachers of general secondary education institutions. The study
purpose has been to theoretically substantiate and empirically investigate the self-concept as a factor in the
development of teachers’ professionalism. The scientific novelty of the work is that here the author: for the first
time: - a model of teachers’ self-concept has been developed, consisting of spiritual-value, cognitive-reflective,
affective-evaluative and conative-regulatory components, which contain a set of relevant qualities as the basis for
the development of their professionalism in the current crisis conditions; - the peculiarities of the self-concept of
teachers of general secondary education institutions are determined, due to both the insufficient level of
development of its components and the overall level of maturity of the self-concept of the majority of the studied
teachers, as well as their gender, age, organisational and professional characteristics; - the division of educators
into groups according to the prevailing ideas about the ideal image of a teacher (“focused on cooperation and
innovation”, “focused on performance discipline and material well-being”, “focused on justice and selflessness”,
“focused on self-improvement and professionalism”) was revealed, which allows us to state the existing personal
potential of their professional development; - a direct, statistically significant relationship between the maturity of
teachers’ self-concept and the levels of development of their professionalism has been established: the more
mature the teachers’ self-concept is, the higher is the level of development of their professionalism (p < 0.05); - a
programme of organization and psychological support for teachers in postgraduate education aimed at increasing
the maturity of their self-concept as a factor in the development of professionalism has been developed; - the



essence of the concepts: “self-concept”, “professionalism”, “development of professionalism”; “maturity of self-
concept” were clarified as an integral indicator of the constructiveness of its development in conditions of
uncertainty; - the provisions on psychological support for the development of teachers’ professionalism, taking
into account the maturity of their self-concept, etc. are of further development. The study practical significance
lies in the fact that the obtained empirical results, psychodiagnostic tools and the programme for the development
of teachers’ self-concept as a factor of their professionalism can be used in the system of psychological services of
educational institutions to monitor the development of teachers’ self-concept in general secondary education
institutions, organise appropriate correctional and developmental procedures. The revealed psychological
tendencies and peculiarities of the development of self-concept as a factor of teachers’ professionalism can be
used as a basis for improving the process of professional training of teachers, used in the process of teaching
psychological disciplines for future teachers and practical psychologists in higher education institutions, in
advanced training courses in postgraduate education institutions, in the activities of Centres for Professional
Development of Teachers, etc.
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