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I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0415U004483

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 22-09-2015

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Майстер Людмила Анатоліївна

2. Mayster Lyudmyla Anatoliyivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 18-09-2015

Спеціальність за освітою: 7.050.106

Місце роботи здобувача: Вінницький торговельно-економічний інститут Київського національного
торговельно-економічного університету

Код за ЄДРПОУ: 01562987

Місцезнаходження: 21050, м. Вінниця, вул. Соборна, 87

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 70.052.01

Повне найменування юридичної особи: Хмельницький національний університет

Код за ЄДРПОУ: 02071234

Місцезнаходження: вул. Інститутська, 11, м. Хмельницький, Хмельницький р-н., Хмельницька обл.,
29016, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Хмельницький національний університет

Код за ЄДРПОУ: 02071234

Місцезнаходження: 29016, м. Хмельницький, вул. Інститутська, 11

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81

Тема дисертації:
1. Механізм підвищення конкурентоспроможності персоналу підприємства.

2. The mechanism of improving the competitiveness of personnel of the enterprise.

Реферат:
1. Наведено теоретичне обґрунтування та нове вирішення наукового завдання розробки теоретико-
методичних основ та практичних рекомендацій щодо формування та функціонування механізму оцінки,
стимулювання та підвищення рівня конкурентоспроможності персоналу підприємств машинобудування для
забезпечення високого рівня їх результативності з урахуванням взаємозв'язків між усіма його підсистемами.
Здійснено оцінку стану та проведено аналіз кадрового забезпечення машинобудівних підприємств із
визначенням показників конкурентоспроможності; систематизовано фактори, що впливають на підвищення
рівня конкурентоспроможності персоналу підприємств. Розроблено механізм підвищення
конкурентоспроможності персоналу, що дозволяє досягти поставлених цілей та запланованих результатів
підприємств. Запропоновано алгоритм моніторингу оцінки, стимулювання та підвищення
конкурентоспроможності персоналу, який закладений в механізм для визначення відхилень фактичного
рівня отриманих характеристик від прогнозованого з метою запровадження заходів щодо підвищення



конкурентоспроможності персоналу.

2. Theoretical substantiation and new scientific solving of the problem of deepening theoretical and
methodological foundations and practical recommendations on the formation and functioning of the evaluation,
stimulation and increasing of the competitiveness of personnel of engineering enterprises to ensure a high level of
performance considering relationships including interdependence and mutual influence between all its
subsystems have been proposed. The analysis of the activity of the enterprise and the staffing of engineering
companies from the definition of the average number of full-time employees have been made; factors influencing
the increase of competitiveness of personnel have been systematized. The mechanism of increase of
competitiveness of personnel that can achieve the goals and expected results of enterprises have been made. The
algorithm of monitoring the evaluation, stimulation and increasing of competitiveness personnel which is in
mechanism for determining the deviation of the actual characteristics derived from forecasted competitiveness
personnel for introducing measures to improve the competitiveness of the personnel have been proposed.
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Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Нижник Віктор Михайлович

2. Nyzhnyk Viktor Mykhaylovych

Кваліфікація: д.е.н., 08.09.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Сталінська Олена Вікторівна

2. Сталінська Олена Вікторівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Денисюк Олена Григорівна

2. Денисюк Олена Григорівна

Кваліфікація: к.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Войнаренко Михайло Петрович

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Войнаренко Михайло Петрович



Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


