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Тема дисертації:
1. Забезпечення ефективності використання трудового потенціалу торговельних підприємств.

2. Ensuring efficient use of labor potential of commercial enterprises.

Реферат:
1. Обєкт - процеси використання трудового потенціалу торговельних підприємств споживчої кооперації
України; мета - теоретичне обґрунтування та розробка практичних рекомендацій щодо методів оцінки та
напрямів забезпечення ефективності використання трудового потенціалу торговельних підприємств
споживчої кооперації України; методи - теоретичного узагальнення; аналізу та синтезу; статистичного
аналізу; системного підходу ; експертних оцінок та соціологічних опитувань; багатовимірного факторного
аналізу;новизна - уточнено сутність терміну "трудовий потенціал торговельного підприємства" та визначено
структуру трудового потенціалу, запропоновано пріоритетні напрями ефективного використання трудового
потенціалу, які базуються на загальнодержавній програмі розвитку трудового потенціалу, програмах
Укоопспілки та Полтавської облспоживспілки щодо розвитку трудового потенціалу в торгівлі, сформовано
організаційно-економічний механізм забезпечення ефективності використання трудового потенціалу



торговельних підприємств; результати - розроблено методичні підходи щодо забезпечення ефективності
використання трудового потенціалу та обґрунтовано систему показників для інтегральної оцінки його
величини, Розроблено методологічні підходи й процедуру прогнозування продуктивності праці працівників
торговельних підприємств, яка ґрунтується на критерії оптимізації методів оцінювання і формування
напрямів розвитку трудового потенціалу;впроваджено в економічну практику.

2. The dissertation is devoted to developing theoretical and practical recommendations to ensure efficient use of
labor potential of commercial enterprises. Specify the essence of the term "labor potential commercial enterprise"
and defined the structure of labor potential, which proposed to determine the physiological, psychological,
vocational qualification, intellectual innovation, cultural, moral and demographic composition. Methodical
approaches to ensure efficient use of labor capacity and reasonable system of indicators for integrated assessment
of its value. Proposed priorities effective use of labor capacity, based on the national program of development of
labor potential applications Ukrainian cooperative union and Poltava region cooperative union the development of
labor potential in trade. Formed organizational and economic mechanism to ensure efficient use of labor potential
of commercial enterprises, defined as a set of economic and institutional instruments and helps to ensure a
competitive advantage and efficiency of commercial enterprises in general. Methodological approaches and
procedure of prognostication of the workers labour of trade enterprises, that is base on criterion of optimization
of methods of evaluation and forming of development directions of labour potential productivity are worked out.
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