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ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.455.03

Повне найменування юридичної особи: Державний вищий навчальний заклад "Університет
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ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
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Повне найменування юридичної особи: Державний вищий навчальний заклад "Університет
менеджменту освіти"

Код за ЄДРПОУ: 35830447
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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 14.01.01

Тема дисертації:
1. Система розвитку організаційної культури керівника загальноосвітнього навчального закладу

2. The System of Organizational Culture Development of a Head of General Educational Institution

Реферат:
1. Уперше здійснено дослідження феномену організаційної культури керівника ЗНЗ. Він визначений як
поєднання високого рівня професіоналізму та особистої культури керівника ЗНЗ на ціннісних засадах.
Обґрунтовано сутність, зміст, типологію та функції організаційної культури керівника ЗНЗ у
міждисциплінарному контексті соціально-гуманітарних наук. Визначено її структурно-змістову специфіку.
Виокремлено й охарактеризовано тенденції, закономірності та принципи розвитку організаційної культури
керівника ЗНЗ. Основні теоретико-методологічні положення узагальнено в концепції, на засадах якої
розроблено та експериментально апробовано модель системи розвитку організаційної культури керівника
ЗНЗ у системі післядипломної педагогічної освіти, визначено умови її ефективного використання.
Обґрунтовано фактори і критерії оцінювання рівнів організаційної культури керівників ЗНЗ. Уточнено
теоретичні положення щодо управлінської діяльності керівника загальноосвітнього навчального закладу на



засадах педагогічного менеджменту. Розроблено та запроваджено в практику відповідні науково-методичні
рекомендації, спецкурси для магістрантів та слухачів курсів підвищення кваліфікації.

2. For the first time the phenomenon of organizational culture of ahead of general educational institution is
investigated. It is defined as a combination of a values-based high-level professionalism and personal culture of
ahead of general educational institution. The nature, content, typology and functions of organizational culture of
ahead of general educational institution in the interdisciplinary context of social sciences and humanities are
substantiated. Its structural and semantic specificity is determined. The trends, patterns and principles of
organizational culture development of a head of general educational institution are singled out and characterized.
The main theoretical and methodological provisions are summarized in the concept on the basis of which the
model of organizational culture development of ahead of general educational institution in postgraduate education
system is developed and experimentally tested; the conditions for its effective use are defined. The factors and
criteria for evaluating the levels of organizational culture of ahead of general educational institution are
substantiated. The theoretical principles on administrative activity of ahead of general educational institution on
the basis of pedagogical management are specified. The relevant scientific methodological recommendations,
special courses for Master's degree students and students of qualification upgrading courses have been developed
and put into practice
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VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
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