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1. Правове регулювання трудових відносин наукових працівників.

2. Legal Regulation of Employment Relations for Research Workers.

Реферат:
1. Дисертація присвячена комплексному дослідженню теоретичних і практичних проблем правового
регулювання трудових відносин наукових працівників. У роботі проаналізовано особливості
правосуб'єктності та правового статусу наукового працівника, на підставі чого встановлена спеціальна
правосуб'єктність наукового працівника, удосконалено поняття "вчений", "науковий працівник" та надане
визначення "науковий підрозділ". Досліджено особливості прийняття на роботу наукових працівників на
підставі конкурсного відбору, обрання, призначення та затвердження на посаду і уточнено повноваження
суб'єктів цих правовідносин. Проведений аналіз змісту підстав зміни умов трудового договору наукового
працівника, доведена неможливість застосування до наукових працівників переміщення без їх згоди.
Запропоновано удосконалити процедуру оскарження рішення атестаційної комісії. Надане визначення
роботи на умовах ненормованого робочого часу. Обґрунтовано запровадження рейтингового оцінювання
наукової діяльності наукових працівників за розгалуженою системою критеріїв для забезпечення
індивідуального підходу в питаннях оплати праці та запропоновано надання науковим установам права



застосовувати договірні умови оплати праці при використанні власних надходжень спеціального фонду
державного бюджету. Сформульовані пропозиції до законодавства щодо врегулювання порядку підвищення
кваліфікації наукових кадрів.

2. The thesis is concerned with the integrated study of theoretical and practical issues of legal regulation of
employment relations for research workers. It analyzes various features of legal personality and legal status of
research worker, which allows the author to establish a special nature of scientist's legal personality, to improve
the concepts of "scientist", "research worker" and provide a definition for "research unit". Peculiarities of hiring
research workers on the competitive basis, election, appointment and approval for a job have been studied, with
the authority of the subjects of those legal relationships being specified. The analysis of the substance of grounds
for changing the terms of work contract of a research worker has been performed and the inapplicability of
relocating research workers without their consent has been substantiated. Improvements to the procedure of
appealing the decision of a qualifying commission have been proposed. A definition for the job with irregular
working hours has been provided; that is proposed to be included to the draft Labour Code of Ukraine. The
introduction of the rating assessment of scientists' performance that is based on a branched system of criteria has
been grounded. It would ensure individual approaches to remuneration for their work. Granting research
institutions the right to apply contract terms of remuneration for work, relying on their own proceeds to the
specialized fund of the State Budget, has been proposed. Proposals to the laws on regulating the methods of
further training of research personnel have been formulated.
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