
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0418U001843

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 13-06-2018

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Лапіна Марина Дмитрівна

2. Lapina Maryna Dmytrivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 19.00.07

Назва наукової спеціальності: Педагогічна та вікова психологія

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 02-06-2018

Спеціальність за освітою: психологія

Місце роботи здобувача: ДВНЗ «Приазовський державний технічний університет»

Код за ЄДРПОУ: 02070312

Місцезнаходження: вул. Університетська, 7, м. Маріуполь, Донецька обл., 87500, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): К 64.053.08

Повне найменування юридичної особи: Харківський національний педагогічний університет імені
Г. С. Сковороди

Код за ЄДРПОУ: 02125585

Місцезнаходження: вул. Алчевських, 29, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61002, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Класичний приватний університет

Код за ЄДРПОУ: 19278502

Місцезнаходження: вул. Жуковського 70-б, м. Запоріжжя, Запорізький р-н., Запорізька обл., 69002,
Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 15.81.21

Тема дисертації:
1. Психологічні особливості формування професійних якостей особистості майбутніх соціальних працівників

2. The psychological features of the formation of future social workers’ professional qualities of the personality

Реферат:
1. Об’єкт – професійне становлення особистості майбутнього соціального працівника; мета – визначити
особливості становлення та засоби формування професійних якостей особистості у майбутніх соціальних
працівників; методи – теоретичні (аналіз, синтез, порівняння, систематизація, узагальнення), емпіричні
(психолого-педагогічний експеримент, математико-статистичної обробки даних); новизна – вперше
визначено, що в умовах традиційного професійного навчання в актуальному образі-Я професіонала
соціальної роботи майбутніх соціальних працівників поступово збільшується вираженість професійних
якостей особистості, які обумовлюють прямолінійно-агресивний, недовірливо-скептичний, залежно-
слухняний типи міжособистісної взаємодії, і зменшується вираженість професійних якостей особистості,
притаманних покірно-сором’язливому, співпрацюючо-конвенційному та відповідально-великодушному
типам міжособистісної взаємодії; розширено уявлення про особистісно-професійну компетентність



майбутніх соціальних працівників шляхом визначення оптимального і проблемних варіантів її становлення,
про становлення професійних якостей особистості майбутніх соціальних працівників шляхом виявлення
динаміки в показниках толерантності та непродуктивних форм рефлексії в період професійного навчання,
про образ-Я професіонала соціальної роботи майбутніх соціальних працівників шляхом визначення його
факторної структури на різних етапах професійного навчання; дістали подальшого розвитку засоби
дослідження становлення професійних якостей особистості майбутніх спеціалістів шляхом порівняння їх
актуального образу-Я професіонала з ідеальним узагальненим образом професіонала досвідчених
працівників того ж фаху, можливості психологічного супроводу професійної підготовки майбутніх
соціальних працівників шляхом створення програми психолого-педагогічного супроводу формування у них
професійних якостей особистості; результати – запропонований в роботі діагностичний комплекс,
розроблена і апробована програма психолого-педагогічного супроводу формування професійних якостей
особистості майбутніх соціальних працівників можуть бути застосовані в практиці психологічної служби і в
навчальному процесі вищого навчального закладу; галузь – психологія.

2. Object –professional development of a future social worker’s personality; objective – to determine peculiarities
of development and means of formation of professional qualities of future social worker’s personality; methods –
theoretical (analysis, synthesis, comparison, systematization, generalization), empirical (psycho-pedagogical
experiment), mathematic and statistical data processing; novelty – firstly determined that in conditions of the
traditional professional training in the current self-image of a social work professional there is by-degree increase
in severity of personality professional qualities which stipulate directly aggressive, distrustfully skeptical,
dependently obedient types of interpersonal interaction, and decrease in severity of personality professional
qualities peculiar for submissively modest, cooperatively conventional and responsibly generous types of
interpersonal interactions; extended notion of: personally professional competence of future social workers by
means of determination of the optimal and problematic options of its development, professional qualities
development of future social workers’ personality by revelation of dynamics in terms of tolerance and non-
productive reflection forms during professional training, self-image of a social work professional by means of
determination of its factor structure at different professional training stages; further development of means of
research of professional qualities development of future specialists by comparison of their current professional
self-image with an ideal generalized image of the experienced workers’ professional of the same specialty,
opportunities for psychological follow-up of future social workers’ professional training by means of creation of
psycho-pedagogical follow-up program aimed to their personality professional qualities development; results – the
diagnostic complex and developed and field-proven program of psycho-pedagogical follow-up of professional
qualities development of future social workers’ personality presented in the paper work may be applied in practical
work of psychological service and in educational process of HEI; field – psychology.
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