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1. ЕНТРОПІЙНИЙ РОЗВИТОК ПІДПРИЄМСТВ В ТРАНСЦЕНДЕНТНІЙ ЕКОНОМІЦІ

2. ENTROPIC DEVELOPMENT OF ENTERPRISES IN THE TRANSCENDENT ECONOMY

Реферат/анотація:
1. Сучасна епоха глобальних трансформацій, прискорення цифровізації, кризових геополітичних зрушень та
руйнування усталених моделей економічної взаємодії формує принципово нову реальність функціонування
соціально-економічних систем. Турбулентність, нелінійність і зростання рівня невизначеності стають не
тимчасовими явищами, а фундаментальними характеристиками сучасного економічного простору. За таких
умов традиційні підходи до управління підприємствами, побудовані на припущеннях рівноважності,
передбачуваності та раціональної оптимізації, дедалі більше втрачають здатність адекватно пояснювати
закономірності розвитку економічних систем та забезпечувати їх довгострокову стійкість.

2. The current era of global transformations, accelerating digitalisation, crisis-driven geopolitical shifts and the
breakdown of established models of economic interaction is shaping a fundamentally new reality for the
functioning of socio-economic systems. Turbulence, non-linearity and rising levels of uncertainty are becoming



not merely temporary phenomena, but fundamental characteristics of the modern economic landscape. Under
such conditions, traditional approaches to business management, based on assumptions of equilibrium,
predictability and rational optimisation, are increasingly losing their ability to adequately explain the patterns of
development of economic systems and ensure their long-term stability.
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