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2. The transformational mechanism for the formation and implementation of state policy in the field of health care

Реферат:
1. У дисертаційному дослідженні здійснено теоретичне узагальнення й вирішення актуальної наукової
проблеми, що полягає в обґрунтуванні теоретикометодологічних засад трансформаційного механізму
формування та реалізації державної політики у сфері охорони здоров’я України і розроблення практичних
рекомендацій щодо його удосконалення.

2. The dissertation provides a theoretical generalization and solution to the current scientific problem, which is to
substantiate the theoretical and methodological foundations of the transformational mechanism for the formation
and implementation of state policy in the field of health care in Ukraine and to develop practical recommendations
for itsimprovement.
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