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Мова дисертації:
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Тема дисертації:
1. Вплив профспілок на процеси прийняття політичних рішень (на матеріалах країн ЄС).

2. The influence of trade unions in policy-making processes (based on EU countries).

Реферат:
1. Об'єкт - зміст та специфіка політико-інституційних властивостей сучасних профспілок. Мета -
встановлення напрямків та особливостей впливу національних об'єднань профспілок країн Європейського
Союзу на процеси прийняття політичних рішень. Методи - системний підхід, порівняльний, історичний,
соціокультурний підхід. Встановлено, що важливим принципом реалізації інтересів європейського
профспілкового руху на політичному рівні європейської спільноти є участь у прийнятті політико-
ситуативних рішень, урахування динамічної зміни політичних ситуацій і позицій керівних органів країн ЄС, а
також стану громадської думки. В межах дослідження з'ясовано, що важливою проблемою розвитку
партнерських відносин профспілок та органів управління ЄС є конкуренція з роботодавцями. Аналіз
фактичних проявів лобістської діяльності європейських працедавців засвідчив, що вони діють більш активно,



ніж профспілки, мають більший ступінь свободи маневру у процедурній співпраці з органами управління.
Також, для їх вимог характерний прагматизм, приватність, в той час, як вимоги профспілок характеризують
загальність і концептуальність, їх ідеї та концепції можуть втілюватися лише у обмеженій кількості
конкретних проектів. Робиться наголос на тому, що профспілкові структури сучасної України мають шанс
стати реальною силою, що може інтенсифікувати процеси Європейської інтеграції. Сфера - управління
політичними процесами, навчальний процес.

2. The object is the content and the specific political-institutional characteristics of modern trade unions. The aim
is the establishment of directions and characteristics of the impact of national associations of trade unions in the
European Union on political decision-making processes. The methods are approach of the systems, comparative,
historical, social and cultural approach. Dissertation is devoted to researching the impact of unions on the
processes of political decision-making on materials of EU countries. It is established that an important principle of
interests of European trade union movement at the political level of the European community is involved in
making political and situational decisions, taking into account the dynamic change of political situations and
position of the European countries government and the public opinion. It is found in the study that an important
problem of developing partnership between trade unions and EU's government is competition with employers.
Analysis of actual manifestations of lobbying the European employers showed that they are more active than
unions, have more freedom of maneuver in cooperation with the government. Also, their requirements are
characterized by pragmatic and privacy features, while union's requirements are characterized by universal and
concept features. Their ideas and concepts can be implemented only in a limited number of specific projects. It is
considered that the trade union structure of modern Ukraine have a chance to become a real force which can
intensify the political processes of European integration. Application spheres are political processes management
and training courses.
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