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I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0411U001124

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 22-06-2010

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Наумова Олена Олександрівна

2. Naumova Olena Oleksandrivna

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: кандидат наук

Аспірантура/Докторантура: так

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 15-12-2010

Спеціальність за освітою: 8.050102

Місце роботи здобувача: Товариство з обмеженою відповідальністю "Залар"

Код за ЄДРПОУ: 36336257

Місцезнаходження: 04071 м.Київ, вул. Ярославська,11В

Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.001.12

Повне найменування юридичної особи: Київський національний університет імені Тараса
Шевченка

Код за ЄДРПОУ: 02070944

Місцезнаходження: вул. Володимирська, 60, м. Київ, Київська обл., 01033, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Київський національний університет імені Тараса
Шевченка

Код за ЄДРПОУ: 02070944

Місцезнаходження: 01033, м. Київ, вул. Володимирська, 64

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81.12

Тема дисертації:
1. Інноваційна діяльність персоналу у забезпеченні конкурентоспроможності підприємства.

2. Staff innovative activity in supporting enterprise competitiveness.

Реферат:
1. У роботі досліджено напрями та методи вдосконалення інноваційної діяльності персоналу підприємства з
метою забезпечення конкурентоспроможності підприємства. Здійснено систематизацію факторів
забезпечення конкуренто-спроможності підприємства за допомогою інноваційної діяльності персоналу.
Роз-роблено методику оцінки показників інноваційної діяльності персоналу підприємства.Проведено
комплексне дослідження чинників інноваційної діяльності персоналу на підприємствах України. Здійснено
обґрунтування шляхів підвищення конкурентоспроможності фармацевтичних підприємств України за
рахунок інноваційної діяльності персоналу.Розроблено пропозиції щодо вдосконалення мотивації
персоналу, який займається інноваційної діяльністю, а також практичні рекомендації щодо напрямів
активізації інноваційної



2. The directions and methods to improve staff innovative activity to ensure supporting enterprise competitiveness
are investigated in the work. The systematization of the factors of supporting enterprise competitiveness with the
help of staff innovative activity is carried out. The method of estimation staff innovative activity is
developed.Complex research of factors of staff innovative activity are conducted at the enterprises of Ukraine.The
argumentation of the ways to improve the competitiveness of the pharmaceutical enterprises of Ukraine at the
expense of staff innovative activity are proposed.Suggestions are developed in relations with improve motivation
of staff, which carry on innovative activity, and also practical recommendations in relation with directions of staff
innovative activity with the help of knowledge management system.

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. ГРІШНОВА Олена Антонівна

2. GRISНNOVA Olena Antonivna

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти



Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. ЯСТРЕМСЬКА Олена Миколаївна

2. ЯСТРЕМСЬКА Олена Миколаївна

Кваліфікація: д.е.н., 08.06.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. ЧЕРНЕНКО Віталій Маркович

2. ЧЕРНЕНКО Віталій Маркович

Кваліфікація: к.е.н., 08.06.01

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Старостіна Алла Олексіївна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Старостіна Алла Олексіївна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 



Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


