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2. Horetska Tetyana Oleksandrivna
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ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 26.810.01

Повне найменування юридичної особи: Національна академія державного управління при
Президентові України

Код за ЄДРПОУ: 23696843
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ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Національна академія державного управління при
Президентові України

Код за ЄДРПОУ: 23696843

Місцезнаходження: 03057, м. Київ, вул. Ежена Потьє, 20

Форма власності:
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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 82.13

Тема дисертації:
1. Європейський досвід підвищення ефективності управління людськими ресурсами на державній службі в
Україні

2. European experience of improving efficiency of human resource management at the civil service in Ukraine

Реферат:
1. У дисертації розкрито сутність і зміст управління людськими ресурсами. Виявлено основні соціально-
економічні чинники та тенденції реформування управління людськими ресурсами у системах державної
служби країн Європейського Союзу та інших країн світу. Визначено інструменти підвищення ефективності
управління людськими ресурсами, що використовуються на державній службі в державах-членах
Європейського Союзу, надано рекомендації для покращення УЛР на державній службі України.

2. The thesis is devoted to the study of theoretical and practical problems of human resource management in the
public service. Analyzed the domestic and foreign scientific developments regarding human resource management
and identifed the degree of development of certain problems in the civil service legal framework of Ukraine, which
regulates the public service system; the essence and content of human resource management; the basic socio-



economic factors and trends in human resource management reform in the civil service of the European Union
and worldwide. Defined tools of improving the management of human resources used in the civil service in the
Member States of the European Union and the main directions of improving human resource management in the
civil service of Ukraine.
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VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
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Повне найменування юридичної особи:
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Кваліфікація: к.держ.упр., 25.00.03
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Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Ковбасюк Ю.В.

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Ковбасюк Ю.В.

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  



Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


