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Реферат:
1. У дисертаційному дослідженні комплексно вивчено питання забезпечення рівності прав громадян при
прийнятті на роботу в умовах реалізації Україною курсу на європейську інтеграцію. На основі аналізу
генезису та встановлення сучасного розуміння сутності категорії рівності у правовідносинах сформовано
концепцію рівності у трудовому праві України, проаналізовано сучасний стан правових гарантій
забезпечення рівності при прийнятті на роботу з урахуванням міжнародних стандартів у відповідній сфері та
розроблено шляхи вдосконалення забезпечення рівності при прийнятті на роботу в законодавстві України,
правозастосовній практиці. Встановлено, що сучасна концепція рівності у правовідносинах втілюється у
теорії трудового права України за допомогою виділення та поєднання формальної та фактичної рівності, які
є розбіжними за змістом категоріями, але поєднуються для розкриття сутності кожної з наведених і
формування цілісного уявлення про категорію рівності.



2. In the dissertation research the issues of ensuring the equality of citizens’ rights during employment are fully
and comprehensively investigated in the conditions in the conditions of realization by Ukraine of a course on
European integration. On the basis of the analysis of the genesis and the establishment of a modern understanding
of the essence of the category of equality in legal relations, the concept of equality in the labor law of Ukraine was
formed; the current state of legal guarantees of equality during employment was analyzed, taking into account
international standards in the corresponding field. Besides, ways of improving the provision of equality during
hiring in the Ukrainian legislation, law enforcement practice have been developed also. It was determined that the
modern concept of equality in legal relations is implemented in the theory of labor law of Ukraine by means of the
allocation and combination of formal and actual equality. These concepts are divergent in content categories, but
they are combined to reveal the essence of each of the mentioned and to form a holistic view of the category of
equality.
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