
Облікова картка дисертації

I. Загальні відомості
Державний обліковий номер: 0509U000754

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 24-12-2009

Статус: Захищена

Реквізити наказу МОН / наказу закладу:

ІІ. Відомості про здобувача
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Доронін Андрій Віталійович

2. Doronin Andreiy Vinalevich

Кваліфікація:
Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Вид дисертації: доктор наук

Аспірантура/Докторантура: ні

Шифр наукової спеціальності: 08.00.04

Назва наукової спеціальності: Економіка та управління підприємствами (за видами економічної
діяльності)

Галузь / галузі знань:  Не застосовується 

Освітньо-наукова програма зі спеціальності: Не застосовується

Дата захисту: 26-11-2009

Спеціальність за освітою: 7.050201

Місце роботи здобувача: Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: 61166, м. Харків, проспект Науки, 9 а

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується



ІІІ. Відомості про організацію, де відбувся захист
Шифр спеціалізованої вченої ради (разової спеціалізованої вченої ради): Д 29.051.01

Повне найменування юридичної особи: Східноукраїнський національний університет імені
Володимира Даля

Код за ЄДРПОУ: 02070714

Місцезнаходження: проспект Центральний, буд. 59А, м. Сєвєродонецьк, Луганська обл., 93400, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
Повне найменування юридичної особи: Харківський національний економічний університет імені
Семена Кузнеця

Код за ЄДРПОУ: 02071211

Місцезнаходження: 61166, м. Харків, проспект Науки, 9 а

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 65.01.75

Тема дисертації:
1. Управління поведінкою персоналу підприємства в умовах інтелектуалізації капіталу

2. Management of behavior of personnel of enterprise in the conditions of intellectualization of capital

Реферат:
1. Об'єкт дослідження - активність персоналу підприємства у формі поведінки. Мета дослідження - комплекс
питань щодо формування впливу на поведінку персоналу підприємства в умовах інтелектуалізації капіталу.
Методи дослідження та апаратура - системний підхід, методи індукції і дедукції, аналізу і синтезу, порівнянь,
кластерного та факторного аналізу. Теоретичні результати та новизна - концептуальний підхід до розбудови
методологічної основи дослідження поведінки людини в організації; схема формування методологічного
забезпечення розвитку системи знань в поведінковій моделі виробничої організації; якісно-кількісне
оцінювання рівня розвитку організаційної культури управління колективом і лідерського потенціалу його
керівника. Практичні результати та новизна - діагностика якості управління поведінкою персоналу;
діагностика емоційного інтелекту працівників та соціально-психологічного клімату колектива; трудові
чинники соціального розвитку підприємства. Ступень упровадження - наукові положення обговорено на 12



конференціях, опубліковано у 45працях та використано на 2 промислових підприємствах та 3 установах.
Сфера використання - промислові підприємства.

2. Object of research - activity of the personnel of the enterprise in the form of behavior. The purpose of research
- complex of questions on formation of influence on behavior of the personnel of the enterprise in conditions of
intellectualization of the capital. Methods of research and equipment - system approach, methods of an induction
and deduction, analysis and synthesis, comparisons, klaster and factor of the analysis. Theoretical results and
novelty - conceptual approach to development of a methodological basis of research of behavior of the man in
organization; the circuit of formation of methodological maintenance of development of system of knowledge of
model of the enterprise; qualitative - quantitative of a level of development of organizational culture of
management of collective and lieder of potential of his chief. Practical results and novelty - diagnostics of quality
of management of behavior of the personnel; diagnostics of emotional intelligence of the workers and social-
psychological climate of collective; the labors factors of social development of the enterprise. A degree of
introduction - the scientific rules are discussed at 12 conferences, are published in 45 works and are used at 2
industrial enterprises and 3 organizations. Sphere of use - industrial enterprises

Державний реєстраційний номер ДіР:
Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Підсумки дослідження:
Публікації:

Наукова (науково-технічна) продукція:
Соціально-економічна спрямованість:
Охоронні документи на ОПІВ:

Впровадження результатів дисертації:
Зв'язок з науковими темами:

VI. Відомості про наукового керівника/керівників (консультанта)
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Назарова Галина Валентинівна

2. Nazarova Galina Valentinovna

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:



Ідентифікатор ROR: Не застосовується

VII. Відомості про офіційних опонентів та рецензентів
Офіційні опоненти
Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Воронкова Алла Еженівна

2. Воронкова Алла Еженівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Мартякова Олена Володимирівна

2. Мартякова Олена Володимирівна

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.04

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується

Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Власне Прізвище Ім'я По-батькові:
1. Савченко Василь Антонович

2. Савченко Василь Антонович

Кваліфікація: д.е.н., 08.00.07

Ідентифікатор ORCID ID: Не застосовується



Додаткова інформація:
Повне найменування юридичної особи:
Код за ЄДРПОУ:
Місцезнаходження:
Форма власності:
Сфера управління:
Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Рецензенти

VIII. Заключні відомості
Власне Прізвище Ім'я По-батькові
голови ради

 
Бузько Ірина Романівна

Власне Прізвище Ім'я По-батькові
головуючого на засіданні

 
Бузько Ірина Романівна

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А.


