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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
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Тема дисертації:
1. Оцінка ефективності управління підприємством в умовах перехідної економіки

2. The estimation of enterprise' management effectiveness under conditions of transitional economy

Реферат:
1. Об'єктом дослідження є організаційні структури управління промисловим підприємством, функції
управління, методи планування штату управлінського персоналу промислового підприємства, професійний
рівень і критерії оцінки ефективності управлінської діяльності. Мета дослідження: розвиток теоретичних
основ і розробка методичних положень, практичних рекомендацій щодо планування штату управлінського
персоналу та оцінки ефективності управління підприємством в умовах переходу до ринкових відносин.
Методи дослідження та апаратура: техніко-економічний аналіз, методи експертних оцінок, математичної
статистики, математичне моделювання, функціонально-вартісний аналіз. Теоретичні і практичні результати:
удосконалення методології економічної оцінки ефективності управління підприємством в умовах перехідної
економіки; розробка методичних рекомендацій по визначенню чисельності управлінського персоналу через
розподіл управлінських функцій на постійні і змінні; визначення необхідного рівня економічної освіти
управлінського персоналу. Новітність нововпроваджуваного: розроблено методологічні положення і



методику планування чисельності управлінського персоналу через розподіл управлінських функцій на
постійні і змінні; обгрунтовано показники оцінки ефективності роботи управлінського персоналу в умовах
перехідної економіки, розроблено інтегральний критерій оцінки. Предмет і ступінь впровадження:
рекомендації щодо планування управлінського персоналу, оцінки ефективності його діяльності і визначенню
необхідного кваліфікаційного рівня впроваджено на промислових підприємствах. Ефективність
впровадження: підвищення ефективності функціонування підприємства. Сфера (галузь) використання:
паливно-енергетичний комплекс.

2. The organization structures of industrial enterprise managing, managing functions, the metods of staff planning
of the industrial enterprise managing personnel, professional lewel and criteria of management efficiency
evaluation are the object of the research. The development of the theoretical basics and elaboration of
methodological standings, practical recomendations concerned to managing personell staff planning and
management efficiency evaluation in the transient conditions to the marcet relationships are the aim of the
research. Tecnico-economical analysis, expert evaluations methods, mathematical statistics, mathematical
simulation, activity base costing analusis are the research methods and instrumentation. Theoretical and practical
results are: improvement of methodology of economical evaluation of the enterprise managing efficiency in the
transient conditions of transient economy; elaboration of methodological recommendations for the determination
of managing personnel number througn the div ision of managing functions into perdurable (constant) snd
changeable; necessary level substantiation of economical education of managing personnel. Innovation originalitu:
Methodological basics and mhetods of managing personnel number planing through the division of managing
functions into perdurable and changeable were elaborated; evaluation indications of effective activity of managing
personnel in the conditions of transient economy were substantiathed; integrative criterion of evaluation was
elaborated as well. Subject and degree of innovation: Recommendations for managing personnel planning,
evaluation of ist activity effectiveness and determination of necessary qualification level were used on the
industrial enterprises. Effectiveness increasing of enterprise functioning is the efficiency innovation. Fuel and
energy complex is the incidence (branch) of usage of the research.
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