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ІV. Відомості про підприємство, установу, організацію, в якій було
виконано дисертацію
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V. Відомості про дисертацію
Мова дисертації:
Коди тематичних рубрик: 06.81

Тема дисертації:
1. Мотивування персоналу промислових підприємств

2. Personnel motivation in industrial enterprises

Реферат:
1. Об’єкт дослідження: процес мотивування персоналу промислових підприємств. Мета: розроблення
теоретичних засад і практичних рекомендацій щодо нематеріального мотивування персоналу промислових
підприємств та використання психологічних особливостей при підборі мотиваційних важелів. Методи:
порівняльний аналіз, систематизація та узагальнення, статистичні методи аналізу, авторські опитування,
експертних оцінок, економіко-математичне моделювання. Новизна: вперше розроблено інструментарій
підбору мотиваційних чинників на основі акцентуацій характеру за А. Лічком та домінуючих потреб розвитку,
який дозволить підвищити ефективність мотивування персоналу завдяки врахуванню психологічних
особливостей працівників, удосконалено концепцію мотивування персоналу на засадах особистісного
розвитку, класифікацію мотиваційних потреб, систему управління ефективністю мотивування персоналу
промислових підприємств. Сфера використання: у діяльності Львівської філії Кредитної спілки «Фаворит»,
Відкритого акціонерного товариства «Концерн Галнафтогаз», Науково-виробничої комерційної фірми



«Спаринг-Віст» та НВО «Термоприлад», у навчальному процесі Приватного вищого навчального закладу
«Львівський університет бізнесу та права» при викладанні дисциплін «Управління персоналом», «Економіка
та управління підприємствами», «Підприємництво та менеджмент», «Економіка підприємства».

2. The object of study: the process of staff of industrial enterprises motivation. Objective: developing of the
theoretical foundations and practical recommendations on immaterial motivation of industrial enterprises staff
and use of psychological characteristics in the selection of motivational levers. Methods: comparative analysis,
systematization and generalization, statistical analysis techniques, author's surveys, expert opinions, economic and
mathematical modeling. Novelty: for the first time developed tools for selection motivational factors based on
character accentuations by A. Lichk and dominant development needs, which will improve staff motivation
through counting of psychological characteristics of workers, improved staff motivation concept based on
personal development, classification of motivational needs, system of performance management of industrial
enterprises personnel motivation. Scope: in activities of Lviv branch of the Credit Union «Favorite», Open Joint
Stock Company «Galnaftogaz», Scientific-production commercial firm «Sparing-Vist» and Scientific-production
organization «Termoprylad», in the educational process of private higher education institution «Lviv University of
Business and Law» in teaching of disciplines «Personnel Management», «Economics and Management of
Enterprises», «Entrepreneurship and management», «Business Economics».
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