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1. Методологія забезпечення стійкості економічного розвитку машинобудівних підприємств на засадах
бізнес-лідерства.

2. Methodology of Ensuring the Stability of Economic Development of Machine-Building Enterprises based on
Business Leadership.

Реферат:
1. Дисертаційна робота присвячена розробленню й науковому обґрунтуванню теоретичних та
методологічних засад, методичних підходів і практичних рекомендацій вирішення наукової проблеми щодо
забезпечення стійкості економічного розвитку машинобудівних підприємств на засадах бізнес-лідерства, що
досягається шляхом ефективного застосування ключових компетенцій його людського капіталу.
Імплементація неокласичного, інституціонального, ресурсного, еволюційного та системного підходів у
поєднанні з законами формування стійких економічних структур у відкритих нелінійних системах надала
можливість дослідити взаємопов’язаність процесів функціонування та розвитку підприємств у динаміці та
удосконалити внутрішні регулюючі механізми у відповідь на зміни факторів зовнішнього середовища.



Доведено залежність між стійким економічним розвитком, бізнес-лідерством та людським капіталом
підприємства. Уточнено сутність категорій стійкий економічний розвиток підприємства та бізнес-лідерство.
Сформовано методологічні положення забезпечення стійкості економічного розвитку підприємств на
засадах бізнес-лідерства. Запропоновано та апробовано методичне забезпечення оцінювання впливу
людського капіталу на стійкість економічного розвитку підприємств та бізнес-лідерство.

2. On the basis of the study of neoclassical, institutional, resource, evolutionary and system approaches to the
functioning of economic entities the theory of economic development, based on the systematization of scientific
views on the essence of imperatives of enterprise functioning under transformational changes to knowledge
economy, which states that sustainable development: 1) corresponds to the way of enterprise functioning; 2)
reflects the system ability to maintain a certain level of productivity and efficiency. On the basis of synthesis of the
leadership theory and human capital management methodology, theoretical and methodological foundations of
business leadership of companies in the market with adaptation to modern management conditions from the
position of integrity of process and result, is achieved through effective use of key competences of human capital.
To form a development strategy of an enterprise requiring effective use of its unique internal properties,
conceptual provisions of the methodology of sustainable economic development of machine-building enterprises
based on business leadership are proposed: a) determined by the order of evolution of the production and
economic system and the sphere of economic activity to which it belongs; b) based on principles, scientific
approaches and development postulates; c) implemented through methods, mechanisms and tools. Their scientific
basis is based on the key postulates of theories of organization, competitiveness, human capital and development;
on general scientific, systemic and specific principles; mechanisms of economic laws, which allows considering the
sustainability of economic development on the basis of business leadership in a logical connection between human
capital, intellectual activity and the position of the company in the market, which is achieved through strategic
management. The conceptual model of steady economic development of machine-building enterprises on the
basis of business leadership which is based on convergence of methodological platforms of theories of institutional
change, competitiveness, behavioral theory of firm, human capital, dynamic capabilities and knowledge
management and defines vector of economic development of enterprise in the conditions of transformational
transition to knowledge economy is developed; The sources of strategic competitive advantage of firm in the
market are considered. The conceptual and categorical apparatus of the theory of development in terms of
interpretation of the concepts: "sustainable economic development of enterprise", "business leadership". The paper
presents a methodological approach to the formation of business leadership, which is based on the behavioral
theory of the firm and the system approach and takes into account the main characteristics of the organizational
architecture in its interaction with the external environment through the consolidation of all the major driving
forces of the enterprise. The elements of organizational architectonics are defined and structured. Determined the
factors hindering the formation of business leadership of domestic machine-building enterprises. Methodological
support for evaluating the impact of human capital on the sustainability of economic development of enterprises
has been developed and approved. Scientific and methodological basis for the intellectualization of activities was
substantiated. Methodological approach and applied recommendations for introducing corporate culture of
innovative type are proposed. Methodological bases of functioning of organizational-economic mechanism for
providing stability of development of machine-building enterprises are formed. Methodological tools for managing
organizational architectonics are offered. The strategy of enterprise development on the basis of forecasting of
investments into human capital is defined. As a result of the conducted research it was established that ensuring
the sustainability of economic development of machine building enterprises on the basis of business leadership
should be based on the effective use of key competencies and dynamic capabilities. This enables the achievement
of superior economic results.
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