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I. Загальні відомості
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Особливі позначки: відкрита
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II. Підстава для проведення робіт
Підстава для проведення ДіР: 43 - Власна ініціатива (якщо ДіР виконується з власної ініціативи за
кошти виконавця або безкоштовно)

Напрям фінансування:  2.2 - Прикладні наукові дослідження і науково-технічні (експериментальні)
розробки ()

Джерела фінансування

7706 - Безоплатно (договір про науково-технічне співробітництво, тощо)

III. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Запорізький національний
університет

Код за ЄДРПОУ: 02125243

Місцезнаходження: вул. Університетська, Запоріжжя, Запорізький р-н., 69011, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR:
Розмір організації: Понад 250 співробітників

Телефон: 380612287508

IV. Відомості про виконавця ДіР



Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Запорізький національний
університет

Код за ЄДРПОУ: 02125243

Місцезнаходження: вул. Університетська, Запоріжжя, Запорізький р-н., 69011, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR:
Розмір організації: Понад 250 співробітників

Телефон: 380612287508

V. Відомості про співвиконавця ДіР

VI. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Соціально-економічні передумови, використання та розвиток практик, інструментів та методів ефективного
управління людськими ресурсами вітчизняних підприємств з урахуванням сучасних глобалізаційних
процесів

Назва роботи англійською:
Social and economic preconditions, use and development of practices, tools and methods of effective human
resource management of domestic enterprises, taking into account modern globalization processes

Мета роботи українською:
Дослідження та розробка теоретичних, методичних та практичних засад щодо забезпечення ефективності
управління людськими ресурсами вітчизняних підприємств в умовах глобалізації економіки та ринку праці.

Мета роботи англійською:
Research and development of theoretical, methodological and practical principles for ensuring the effectiveness of
human management of domestic enterprises in the context of globalization of the economy and labor market.

Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності: Розвиток сучасних інструментів
та методів управління людськими ресурсами на макро- та мікрорівні

Вид роботи: Прикладні наукові дослідження

Очікувані результати: Методи, теорії, гіпотези

Галузь застосування: Економіка, галузі економіки, інноваційний сектор, сфера послуг, сфера
виробництва.

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Гельман Валентина Миколаївна

Науковий ступінь: д. е. н.



Вчене звання: професор

Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:

VII. Етапи виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Теоретико-методичні засади управління людськими ресурсами підприємства через призму
ефективності. Оцінювання соціально-економічних передумов підвищення ефективності управління
трудовими ресурсами підприємств та організацій з урахуванням сучасних тенденцій розвитку вітчизняної та
світової економіки.

Початок етапу: 12.2021

Закінчення етапу: 12.2026

Вид звітного документа: Остаточний звіт

VIII. Індекс УДК, тематичні рубрики НТІ
Індекс УДК: 314.17:331.5; 331.5, 331, 658.3, 005.95/.96 : 334.7 (477)

Коди тематичних рубрик: 05.11.71, 06.77, 06.81.65

IX. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Шило Галина Миколаївна
д. т. н., професор, 05.13.12

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Книш Тамара Іванівна

Телефон   (061) 228 75 63

Реєстратор   Юрченко Тетяна Анатоліївна 

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Тетяна Анатоліївна 


