
Реєстраційна картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний реєстраційний номер: 0126U002031

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 23-02-2026

II. Підстава для проведення робіт
Підстава для проведення ДіР: 34 - Договір (замовлення) з міністерством, іншим центральним
органом виконавчої влади, академією наук (головним розпорядником бюджетних коштів на проведення ДіР)

Напрям фінансування:  2.2 - Прикладні наукові дослідження і науково-технічні (експериментальні)
розробки ()

Джерела фінансування

7713 - Кошти загального фонду державного бюджету

Код програмної класифікації видатків і кредитування (КПКВК): 2201390

У тому числі по роках:
2026 1196.800 тис. грн.

2027 1196.800 тис. грн.

Загальний обсяг фінансування: 2393.600 тис. грн.

III. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Міністерство освіти і науки
України

Код за ЄДРПОУ: 38621185

Місцезнаходження: проспект Берестейський, Київ, 01135, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Кабінет Міністрів України

Ідентифікатор ROR:
Розмір організації:
Телефон: 380444813221

IV. Відомості про виконавця ДіР



Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Державний заклад
"Луганський національний університет імені Тараса Шевченка"

Код за ЄДРПОУ: 02125131

Місцезнаходження: вул. Генерала Ляскіна, Лубни, Лубенський р-н., 37500, Україна

Форма власності: Державна

Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR:
Розмір організації:
Телефон: 380506816805

V. Відомості про співвиконавця ДіР

VI. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
ТРАНСФОРМАЦІЯ ВІЙСЬКОВОГО ДОСВІДУ У СОЦІАЛЬНЕ ЛІДЕРСТВО: ІНТЕРНАЦІОНАЛІЗОВАНА МОДЕЛЬ
ЕМПАУЕРМЕНТУ ВЕТЕРАНІВ ЯК АГЕНТІВ СОЦІАЛЬНИХ ЗМІН

Назва роботи англійською:
TRANSFORMATION OF MILITARY EXPERIENCE INTO SOCIAL LEADERSHIP: AN INTERNATIONALISED MODEL OF
VETERAN EMPOWERMENT AS AGENTS OF SOCIAL CHANGE

Мета роботи українською:
На основі синтезу кращих світових практик (США, Ізраїль, Велика Британія) розробити та апробувати
інтернаціоналізовану методологію соціально-психологічного розвитку ветеранів, спрямовану на
трансформацію посттравматичного та бойового досвіду у лідерські компетентності глобального типу, що
дають здатність до ефективного функціонування у міжкультурних, освітніх, громадських і міжнародних
середовищах, за рахунок переходу від традиційної моделі реінтеграції ветеранів до моделі активації їхнього
потенціалу як агентів соціальних змін, здатних ініціювати сталі ініціативи у громадах, закладах освіти та
міжкультурних мережах, а також реалізовувати міжнародні ініціативи громадської дипломатії

Мета роботи англійською:
Based on the synthesis of best international practices (the USA, Israel, and the United Kingdom), to develop and
pilot an internationalized methodology for the socio-psychological development of veterans aimed at transforming
post-traumatic and combat experience into globally oriented leadership competencies that enable effective
functioning in intercultural, educational, civic, and international environments, through a shift from the traditional
model of veteran reintegration to a model focused on activating veterans’ potential as agents of social change,
capable of initiating sustainable initiatives within communities, educational institutions, and intercultural
networks, as well as implementing international initiatives of public (civic) diplomacy

Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки: Фундаментальні наукові дослідження з найбільш
важливих проблем розвитку науково-технічного, соціально-економічного, суспільно-політичного,
людського потенціалу для забезпечення конкурентоспроможності України у світі та сталого розвитку
суспільства і держави



Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Вид роботи: Прикладні наукові дослідження

Очікувані результати: Методи, теорії, гіпотези; Методичні документи; Програмні продукти, програмно-
технологічна документація; Аналітичні матеріали

Галузь застосування:  P 85.59 – Інші види освіти, н.в.і.у.; Q 88.99 – Надання іншої соціальної допомоги
без забезпечення проживання, н.в.і.у.; J 63.99 – Надання інших інформаційних послуг; N 82.30 –
Організування конгресів і виставок; S 94 – Діяльність громадських організацій.

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Курило Віталій Семенович

Науковий ступінь: д.пед.н.

Вчене звання: професор

Ідентифікатор ORCID ID: 0000-0003-2471-3358

Додаткова інформація:

VII. Етапи виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Трансформація військового досвіду у соціальне лідерство: інтернаціоналізована модель
емпауерменту ветеранів як агентів соціальних змін

Початок етапу: 01.2026

Закінчення етапу: 12.2027

Вид звітного документа: Остаточний звіт

VIII. Індекс УДК, тематичні рубрики НТІ
Індекс УДК: 32, 37, , 355/359; 623, 316, [37.041:005.336.2]:[159.923.2:316.46]:355.01:327.7

Коди тематичних рубрик: 11, 14, 15, 78, 04

IX. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Караман Олена Леонідівна
д.пед.н., професор, 13.00.05

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Зеленська Людмила Павлівна

Телефон   +380952203824

Реєстратор   Юрченко Тетяна Анатоліївна 



Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Тетяна Анатоліївна 


