
Реєстраційна картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний реєстраційний номер: 0121U000136

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 01-04-2021

Статус виконавця: співвиконавець

Номер РК головного виконавця: 0121U000029

II. Підстава для проведення робіт
Підстава для проведення ДіР: 52 - договір з вітчизняною організацією (органами місцевої ради,
фондом, асоціацією, концерном тощо)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки ()

Джерела фінансування

7722 - кошти підприємств, установ, організацій України

У тому числі по роках:
2021 215.888 тис. грн.

Загальний обсяг фінансування: 215.888 тис. грн.

III. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи: Науково-методичний центр кадрової політики
Міністерства оборони України

Код за ЄДРПОУ: 26605090

Місцезнаходження: 03113, м.Київ-113, проспект Перемоги 55/2

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство оборони України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 0444547335, 0444567696

IV. Відомості про виконавця ДіР



Повне найменування юридичної особи: Національний університет оборони України імені Івана
Черняховського

Код за ЄДРПОУ: 07834530

Місцезнаходження: 03049, м. Київ, Повітрофлотський пр-т, 28

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство оборони України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380442481078, 380442710609, 380442481076

V. Відомості про співвиконавця ДіР

VI. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Обгрунтування шляхів удосконалення існуючої системи оцінювання службової діяльності
військовослужбовців Збройних Сил України в умовах управління кар'єрою військовослужбовців за
військовими званнями

Назва роботи англійською:
Justification of ways to improve the existing system of evaluation of service activities of servicemen of the Armed
Forces of Ukraine in terms of career management of servicemen by military ranks

Мета роботи українською:
Науково-методичне обґрунтування змін до існуючої системи оцінювання службової діяльності
військовослужбовців Збройних Сил України, удосконалення її процесів та корегування критеріїв оцінювання
в умовах управління кар'єрою військовослужбовців за військовими званнями

Мета роботи англійською:

Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки: Фундаментальні наукові дослідження з
найважливіших проблем розвитку науково-технічного, соціально-економічного, суспільно-політичного,
людського потенціалу

Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності:
Вид роботи: 48 - прикладна

Очікувані результати: Методична документація

Галузь застосування: Діяльність у сфері оборони (84.22)

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Тіхонов Григорій Митрофаноіич

Науковий ступінь:
Наукове звання:



Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:

VII. Етапи виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Теоретико-методологічні підходи щодо системи оцінювання службової діяльності
військовослужбовців в умовах управління кар'єрою військовослужбовців за військовими званнями

Початок етапу: 02.2021

Закінчення етапу: 09.2021

Вид звітного документа: Без звіту

VIII. Індекс УДК, тематичні рубрики НТІ
Індекс УДК: 355.2, [355.11-057.36]:316.477(477)

Коди тематичних рубрик: 78.17.75.07

IX. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Щипанський Павло Володимирович
к. військ. н.

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 

Телефон  

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А. 


